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Одјељење за здравство и остале услуге 

Н/Р шефа Одјељења 

 

НЕЗАВИСНО РЕВИЗОРСКО МИШЉЕЊЕ 

Предмет ревизије 

Извршили смо ревизију финансијског пословања Одјељења за здравство и остале услуге 

Брчко дистрикта БиХ (у даљем тексту: Одјељење) за период  1. јануар – 31. децембар 2024. 

године, те ревизију  усклађености пословања с важећим законским и другим релевантним 

прописима.  

Одговорност руководства  

 

Руководство је одговорно за финансијско пословање Одјељења и усклађеност 

пословања с важећим законским и другим релевантним прописима, програмом рада 

и одобреним позицијама буџета. Ова одговорност обухвата: осмишљавање, примјену 

и одржавање интерних контрола које су релевантне за спречавање и откривање 

материјално значајних грешака у финансијском  пословању Одјељења, као и 

примјереност и понашање ревидираног Одјељења над средствима и имовином која му 

је дата на управљање. Руководство је одговорно да обезбиједи да су активности, 

финансијске трансакције и информације у складу с важећим законским и другим 

релевантним прописима. 

 

Одговорност ревизора 

 

Наша је одговорност да изразимо мишљење о финансијском пословању на основу 

извршене ревизије. Ревизију смо извршили у складу са Законом о ревизији јавне 

управе и институција у Брчко дистрикту БиХ („Службени гласник Брчко дистрикта БиХ“ 

бројеви 18/18 и 15/22) и INTOSAI оквиром професионалних објава1. Међународни 

стандарди врховних ревизорских институција (ISSAI) налажу да радимо у складу са 

етичким захтјевима и да ревизију планирамо и извршимо на начин који омогућава да 

се, у разумној мјери увјеримо да финансијско пословање не садржи материјално 

значајне грешке, те да је пословање усклађено с важећим законским и другим 

релевантним прописима. Сходно етичким захтјевима који су релевантни за ову 

ревизију, независни смо и испунили смо остале етичке одговорности у складу са 

захтјевима. 

 
1 Одлука о објави Оквира професионалних објава Међународне организације врховних ревизорских 

институција (INTOSAI), „Службени гласник Брчко дистрикта БиХ“ број 9/23  INTOSAI Оквир професионалних 

објава (енгл. IFPP) чини три нивоа објава: INTOSAI принципи (INTOSAI–P), међународни стандарди 

врховних ревизорских институција (ISSAI) и INTOSAI смјернице (GUID). 
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Ревизија укључује спровођење поступака ради прибављања ревизорских доказа о 

усклађености финансијског пословања са законским и другим релевантним 

прописима, одобреним и извршеним позицијама буџета и извршавање послова из 

своје надлежности. Избор поступка је заснован на ревизорском просуђивању, 

укључујући процјену ризика материјално значајних погрешака у финансијском 

пословању. Приликом процјене ризика, ревизор разматра интерне контроле које су 

релевантне за финансијско пословање, ради осмишљавања ревизорских поступака 

који су одговарајући у датим околностима и задовољавају стандарде ревизије.  

Сматрамо да су прибављени ревизорски докази довољни и одговарајући и да 

обезбјеђују основ за наше ревизорско мишљење.    

   Основ за изражавање мишљења 

• Одјељење није окончало доношење свих подзаконских аката прописаних 

одредбама члана 179 Закона о здравственој заштити Брчко дистрикта БиХ 

неопходних за регулисање потпуног функционисања институција здравствене 

заштите Брчко дистрикта БиХ (тачка 6.2 Извјештаја). 

• Одјељење није благовремено и континуирано предузимало активности из своје 

надлежности на реализацији програмских задатака који су предвиђени Планом 

и програмом рада Одјељења, у складу са Законом о Влади Брчко дистрикта БиХ 

а ради унапређивања здравља становништва Брчко дистрикта БиХ кроз потпуно 

функционисање институција здравствене заштите Дистрикта (тачка 6.3 

Извјештаја). 

• Одјељење у сарадњи са Фондом здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ и 

Јавном здравственом установом „Здравствени центар Брчко“ Брчко дистрикта 

БиХ, није утврдило стандарде и нормативе за уговарање пружања здравствене 

заштите, те се уговори о пружању услуга здравствене заштите закључују без 

донесених стандарда и норматива (тачка 6.2 Извјештаја).   

• Издаци за ангажовање спољних сарадника из медицинских области у Јавној 

здравственој установи „Здравствени центар Брчко” реализовани су у износу од 

1.022.502,86 КМ. Захтјев за ангажовање спољних сарадника из медицинских 

области у Јавној здравственој установи „Здравствени центар Брчко” не садржи 

пратећу документацију на основу које би се јасно могла утврдити потреба за 

ангажовањем стручњака из појединих области, начин на који је извршен одабир 

истих, као и начин на који је утврђена предложена накнада (тачка 6.4.2 

Извјештаја). 

 

• Издаци за обављање посебних послова реализовани су у износу од 413.661,40 

КМ на основу закључених уговора о посебним пословима. Закључивање уговора  

вршено је без постојања процедуре која би обезбиједила начело 

транспарентности у поступку избора извршилаца и утврђивања висине накнаде 

за извршени посао. Одређени број уговора односи се на обављање редовних 

послова из надлежности Одјељења (административно-технички послови, вођење 

интерне евиденције о оствареним правима корисника, вођење евиденција 

вакцинисаних лица), што није у складу са одредбама члана 46а става 2 Закона 

о државној служби и члана 13 става 1 Правилника о раду. Осим наведеног, 

Одјељење није документовало контролу извршених посебних послова у складу 

са одредбама Правилника о раду службеника и намјештеника у органима јавне 

управе  (тачка 6.4.2 Извјештаја). 
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• Издаци за услуге домова за стара и немоћна лица у износу од 811.475,83 КМ, 

реализовани су без документовања пружања услуга за сваког појединачног 

корисника (штићеника), што није у складу са уговорима о смјештају у установе 

социјалне заштите (тачка 6.4.2 Извјештаја).  

 

 

 

 

Мишљење с резервом 

По нашем мишљењу, осим могућих ефеката напомена датих у претходном пасусу, 

финансијско пословање Одјељења у току 2024. године, у материјално значајним 

аспектима било је усклађено с важећом законском регулативом. 

 

 

Замјеник главног ревизора 

 

Др сц. Саво Грујић, дипл. ек. 

 

_________________________ 

 

Главни ревизор 

 

Мр сц. Селма Шадић, дипл. ек. 

 

 

_________________________ 
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1  РЕЗИМЕ ДАТИХ ПРЕПОРУКА 

 

Извршеном ревизијом финансијског пословања Одјељења у 2024. години, констатовали 

смо одређене пропусте и неправилности, те ради њиховог отклањања дали препоруке како 

слиједи у табели број 1. 

Табела број 1. Препоруке за 2024. годину 

Редни 

број 

Тачка 

извјештаја 
Препорука 

Статус 

препоруке 

1. 6.2. 
Потребно је да Одјељење предузме активности на 

реализацији задатака из надлежности прописаних 

Законом о јавној управи Брчко дистрикта БиХ. 

Н 

2. 6.2. 

Потребно је да Одјељење у складу с надлежностима 

прописаним Законом о јавној управи Брчко дистрикта 

БиХ и Законом о здравственој заштити Брчко дистрикта 

БиХ, интензивира активности на увођењу интегрисаног 

здравственог информационог система (ИЗИС) у складу са 

усвојеним Годишњим планом рада. 

П 

3. 6.2. 

Потребно је да Одјељење у поступцима јавних набавки 

адекватно припреми тендерску документацију чиме ће 

обезбиједити активну конкуренцију и најефикасније 

трошење јавних средстава у складу са Законом о јавним 

набавкама БиХ. 

П 

4. 6.2. 

Потребно је, у сарадњи са Фондом здравственог 

осигурања Брчко дистрикта БиХ и Јавном здравственом 

установом „Здравствени центар Брчко“ Брчко дистрикт 

БиХ, сачинити нацрте – предлоге стандарда и норматива 

у складу са Законом о здравственом осигурању у Брчко 

дистрикту БиХ и Закључком Скупштине Брчко дистрикта 

БиХ. 

П 

5. 6.2. 

Потребно је ради нормативног регулисања 

функционисања институција здравствене заштите Брчко 

дистрикта БиХ, благовремено донијети све прописане 

подзаконске акте у складу са одредбама Закона о 

здравственој заштити Брчко дистрикта БиХ. 

П 

6. 6.2. 

Потребно је сачинити и доставити Влади Брчко дистрикта 

БиХ предлог правилника о условима за стицање статуса 

енергетски заштићеног купца у складу са одредбама 

Закона о електричној енергији ради потпуне примјене 

Закона.   

Н 

7. 6.3. 

Потребно је да Одјељење благовремено и континуирано 

предузима активности из своје надлежности на 

реализацији програмских задатака који су предвиђени 

Планом и програмом рада Одјељења, у складу са 

Законом о Влади Брчко дистрикта БиХ, а ради 

унапређивања здравља становништва Брчко дистрикта 

БиХ кроз потпуно функционисање институција 

здравствене заштите Дистрикта. 

Н 
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8. 6.4.2. 

Потребно је да Одјељење обезбиједи све релевантне 

податке у погледу испуњавања законских услова 

приликом ангажовања стручњака из медицинских 

области у Јавној здравственој установи „Здравствени 

центар Брчко“. 

П 

9. 6.4.2. 

Потребно је приликом ангажовања лица за обављање 

посебних послова, досљедно поштовати одредбе Закона 

о државној служби и Правилника о раду, у дијелу 

ангажовања лица на послове за које не постоје 

предвиђена радна мјеста. 

П 

10. 6.4.2. 

Потребно је приликом уговарања посебних послова јасно 

дефинисати обим и врсту послова које ће обављати 

ангажована лица, као и начин праћења реализације 

уговора, односно извршење услуга. 

П 

11. 6.4.2. 

Потребно је донијети писане процедуре и критеријуме 

који би регулисали начин ангажовања лица за обављање 

посебних послова, како би се обезбиједило начело 

транспарентности. 

П 

12. 6.4.2. 

Потребно је приликом ангажовања лица за обављање 

посебних послова, досљедно поштовати Правилник о 

раду, у дијелу максималног броја ангажованих лица у 

односу на број запослених. 

П 

13. 6.4.2. 

Потребно је да Одјељење успостави систем праћења који 

би обезбиједио суштинску документовану контролу 

извршених посебних послова у складу са одредбама 

Правилника о раду службеника и намјештеника у 

органима јавне управе. 

П 

14. 6.4.2. 

Потребно је успоставити адекватну контролу 

вјеродостојности документације и стварног утрошка 

средстава унутрашње репрезентације која није 

регулисана Одлуком о репрезентацији, набавкама нити 

другим актом. 

Н 

15. 6.4.2. 
Потребно је у складу са Законом о социјалној заштити, 

обезбиједити задовољавање  основних животних  

потреба корисницима јавне кухиње. 

Н 

16. 6.4.2. 
Потребно је обезбиједити и документовати надзор у 

пружању услуга у установама социјалне заштите за 

сваког штићеника појединачно. 

Н 

17. 6.4.2. 

Потребно је уплату доприноса за здравствено осигурање 

лица вршити у складу са Законом о здравственом 

осигурању Брчко дистрикта БиХ и Одлуком о основици и 

стопи доприноса за здравствено осигурање. 

П 

18. 6.4.2. 

Потребно је, у сарадњи са Фондом здравственог 

осигурања Брчко дистрикта БиХ, унаприједити поступак 

доношења буџета Одјељења и финансијских планова у 

дијелу тачне процјене трансфера. 

П 
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19. 6.4.2. 

Потребно је организовати рад Комисије за утврђивање 

неспособности за рад лица која траже социјалну заштиту, 

на начин да захтјеви лица у поступку за утврђивање права 

из социјалне заштите буду ријешени ефикасно и 

благовремено. 

Н 

20. 6.4.2. 

Потребно је приликом сачињавања предлога програма 

утрошка средстава донација појединцу кориснику 

социјално-програмских мјера за комуналне услуге дати 

јасна упутства како да корисници докажу своје право и 

дефинисати начин поступања са неутрошеним 

средствима. 

Н 

21. 6.4.2. 

Потребно је да Одјељење приликом планирања средства 

за финансирање, односно суфинансирање програма и 

пројеката врши анализу и спроведе јавне консултације, 

те утврди најефикасније начине за остваривање 

дефинисаних циљева јавних политика из надлежности 

буџетског корисника у складу са одредбама члана 58 

става 2 Закона о буџету. 

П 

22. 6.4.2. 

Потребно је приликом планирања средстава за 

финансирање, односно суфинансирање програма и 

пројеката да буџетски корисник планира и средства 

потребна за процјену учинка спроведеног програма, 

односно пројекта у складу са одредбама члана 58 става 

3 Закона о буџету. 

П 

23. 6.4.2. 
Потребно је утврдити јасне и објективне начине 

бодовања датих критеријума који ће искључити могућност 

субјективног приступа чланова Комисије. 

Н 

24. 6.5. 

Потребно је обезбиједити неопходне услове за 

реализацију капиталних пројеката како би се 

обезбиједиле претпоставке за ефикасно управљање 

капиталним буџетом, у складу са Законом о буџету и 

Законом о извршењу буџета  

П 

25. 6.6. 

Потребно је, Извјештај о извршеном попису средстава и 

извора средстава, доставити Централној пописној 

комисији у року који је прописан одредбама Упутства о 

раду пописних комисија и обављању пописа средстава, 

потраживања и обавеза. 

П 

 

*Н – нова препорука 

*П – поновљена препорука  



Канцеларија за ревизију јавне управе и институција у Брчко дистрикту БиХ 

 Одјељење за здравство и остале услуге 

 9 

НАЛАЗИ И ПРЕПОРУКЕ ИЗВЈЕШТАЈА О ОБАВЉЕНОЈ РЕВИЗИЈИ ФИНАНСИЈСКОГ 

ПОСЛОВАЊА  ОДЈЕЉЕЊА ЗА ЗДРАВСТВО И ОСТАЛЕ УСЛУГЕ ЗА 2024. ГОДИНУ 

 

2  УВОД  

 

Обавили смо ревизију финансијског пословања  Одјељења на основу овлашћења датих 

Законом о ревизији јавне управе и институција у Брчко дистрикту БиХ и другим релевантним 

прописима, као и на основу годишњег плана ревизија. 

 

3 ОПШТИ ДИО 

 

Одјељење обавља стручне, административне и остале дужности из надлежности Владе 

Брчко дистрикта БиХ које се односе на: 

- превентиву и заштиту здравља становништва и функционисање институција 

здравствене заштите Брчко дистрикта БиХ;  

- очување и унапређивање здравља грађана;  

- анализу и праћење здравственог стања и здравствених потреба грађана Брчко 

дистрикта БиХ;  

- креирање и спровођење политике и стратегије здравства у цјелини;  

- развој и унапређивање система здравствене заштите и здравственог 

осигурања;  

- праћење и спровођење закона Брчко дистрикта БиХ у области здравства;  

- надзор над законитошћу рада здравствених установа у Брчко дистрикту БиХ;  

- доношење планова и програма мјера здравствене заштите;  

- израду програма развоја здравствене дјелатности;  

- међуентитетску и међународну сарадњу у области здравствене заштите;  

- унапређивање система квалитета здравствене заштите;  

- планирање, праћење и финансирање здравствене заштите у складу с посебним 

прописима;  

- планирање, израду и реализацију програма капиталног улагања у инвестиције у 

сектору здравства;  

- израду плана мреже здравствених установа и организација здравственог 

система;  

- здравствену исправност воде, животних намирница и предмета опште употребе;  

- социјалну помоћ и заштиту грађана;  

- борачка питања, ратне војне инвалиде и цивилне жртве рата и 

- друге послове из надлежности Одјељења одређене законом и другим прописима. 

Унутрашња организација Одјељења утврђена је Организационим планом управе Брчко 

дистрикта БиХ и Организационим планом Одјељења за здравство и остале услуге, ради 

остваривања законитог, благовременог и економичног извршења свих послова из 

надлежности Одјељења, постизања потпуне запослености радника и максималног 

коришћења њихових квалификација и знања, потпуне одговорности радника и 

ефикасног руковођења, системског унапређивања и сарадње с другим органима. 
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За извршење послова из дјелокруга Одјељења организују се пододјељења – службе: 

• Пододјељење за јавно здравство; 

• Пододјељење за социјалну заштиту; 

• Служба за администрацију и статистику Одјељења; 

• Служба за борачко-инвалидску заштиту и цивилне жртве рата. 

Организационим планом Одјељења и буџетом за 2024. годину предвиђен је укупно 121 

радник, а на дан 31. 12. 2024. године Одјељење је имало деведесет једног (91) 

запосленог. 

 

Одјељење је смјештено у згради Владе Брчко дистрикта БиХ, на адреси  Булевар мира 

број 1 у Брчком.  

 

4 ПРЕДМЕТ, ЦИЉ И ОБИМ РЕВИЗИЈЕ   

Предмет ревизије је финансијско пословање у 2024. години, у дијелу планирања и 

извршења буџета, оцјене система интерних контрола, као и усклађености пословања 

из своје надлежности са законским и другим релевантним прописима. 

 

Циљ ревизије финансијског пословања Одјељења је да омогући ревизору да на основу 

прикупљених доказа изрази мишљење о томе да ли је финансијско пословање, 

обављено у складу са законским важећим прописима као и да ли је примјерено 

понашање руководиоца Одјељења над средствима и имовином Брчко дистрикта БиХ. 

Поред тога ревизија је планирана и извршена са циљем прибављања реалног основа 

за оцјену да ли су предузете све мјере за намјенско трошење буџетских средстава за 

сврхе за које је дато овлашћење доношењем буџета, те давања препорука за даљи рад 

с посебним нагласком на што ефикаснију заштиту јавне имовине и економично 

трошење јавних средстава путем јачања интерних контрола. 

 

Обим ревизије је утврђен интерним планским документима ревизије финансијског 

пословања за 2024. годину. 

 

С обзиром да се ревизија обавља провјерама на бази узорака и да постоје инхерентна 

ограничења у рачуноводственом систему и систему интерних контрола, постоји 

могућност да поједине материјално значајне грешке могу остати неоткривене.  

 

5 ОСВРТ  НА  НАЛАЗЕ  И  ПРЕПОРУКЕ ПРЕТХОДНЕ РЕВИЗИЈЕ 

 

У претходном извјештају о обављеној ревизији финансијског пословања Одјељења за 2023. 

годину Канцеларија за ревизију јавне управе и институција у Брчко дистрикту БиХ изразила 

је мишљење с резервом.  

 

Канцеларија за ревизију јавне управе и институција у Брчко дистрикту БиХ (у даљем 

тексту: Канцеларија за ревизију) извршила је ревизију финансијског пословања 

Одјељења за 2023. годину и доставила коначан извјештај број: 03-13-333/24 у којем 

су дате одговарајуће препоруке за отклањање утврђених неправилности. Одјељење је 

20. јуна 2024. године сачинило Акциони план за отклањање недостатака по извјештају 

о ревизији финансијског пословања Одјељења за 2023. годину, број предмета: 13-
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001630/24 и исти доставило Канцеларији за ревизију 20. јуна 2024. године, односно 

у року прописаном Законом о ревизији јавне управе и институција у Брчко дистрикту 

БиХ.  

Утврдили смо да је Одјељење у 2023. години од укупно двадесет осам (28) претходно 

датих препорука, реализовало четири (4), седамнаест (17) препорука није реализовало, 

док је пет (5) дјелимично реализовано, а двије (2) препоруке нису спроводиве у овој 

години. Освртом на препоруке дате у извјештајима о обављеним ревизијама за претходне 

године, те на основу увида у предузете активности, у наредној табели (табела број 2) дат је 

преглед оцјене реализације претходно датих препорука. 

 

Табела број 2. Преглед реализације препорука  

Бр. 

преп. 

 

Препоруке из извјештаја за 2023. 

годину  

Оцјена реализације 

препорука из извјештаја за 

2023. годину 

Статус 

1. 

Потребно је да Одјељење предузме 

активности на отклањању пропуста и 

неправилности утврђених у 

ревизорским извјештајима и 

реализацији датих препорука. 

Од 28 датих препорука 

Одјељење није спровело 17 

препорука, 4 препоруке је 

спровело, 5 је дјелимично 

спровело, а 2 препоруке нису 

спроводиве у овој години. 

Дјелимично 

спроведена. 

2. 

Потребно је ради јачања система 

интерних контрола, обезбиједити 

досљедну примјену постојећих писаних 

процедура и правила, те доношење 

недостајућих подзаконских аката ради 

побољшања успостављеног система 

интерних контрола. 

 

Успостављени систем 

интерних контрола није 

елиминисао   утврђене 

слабости. 

Није 

спроведена. 

3. 

Потребно је да Одјељење у 

координацији са другим учесницима 

предузме активности на окончању 

преноса права, средстава пословног 

простора, инвентара, опреме и друге 

имовине, коју користи Јавна 

здравствена установа у складу са 

Одлуком о оснивању Јавне 

здравствене установе “Здравствени 

центар Брчко” Брчко дистрикт БиХ.  

Нису предузете активности 

на окончању преноса права, 

средстава, пословног 

простора, инвентара, 

опреме и друге имовине, коју 

у складу са Одлуком о 

оснивању користи Јавна 

здравствена установа 

„Здравствени центар Брчко” 

Брчко дистрикт БиХ. 

Није 

спроведена. 

4. 

Потребно је, ради нормативног 

регулисања функционисања 

институција здравствене заштите 

Брчко дистрикта БиХ, благовремено 

донијети све прописане подзаконске 

акте у складу са одредбама Закона о 

здравственој заштити Брчко дистрикта 

БиХ. 

 

Нису донесени сви 

прописани подзаконски акти 

у складу са одредбама 

Закона о здравственој 

заштити  Брчко дистрикта 

БиХ. 

Није 

спроведена. 
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5. 

Потребно је, у сарадњи са Фондом 

здравственог осигурања Брчко 

дистрикта БиХ и Јавном здравственом 

установом „Здравствени центар 

Брчко“ Брчко дистрикт БиХ, сачинити 

нацрте – предлоге стандарда и 

норматива те исте доставити Комисији 

за рад, здравство и социјалну заштиту у 

складу са Закључком Скупштине Брчко 

дистрикта БиХ. 

 

Нису окончане активности на 

доношењу стандарда и 

норматива здравствене 

заштите.  Није 

спроведена. 

6. 

Потребно је обезбиједити 

закључивање годишњег уговора о 

пружању услуга здравствене заштите 

на основу критеријума и стандарда за 

уговарање пружања услуга заснованих 

на одредбама Закона о здравственом 

осигурању у Брчко дистрикту БиХ. 

Закључивање годишњег 

уговора о пружању услуга 

здравствене заштите није 

вршено на основу 

критеријума и стандарда за 

уговарање пружања услуга. 

Није 

спроведена. 

7. 

Потребно је да Одјељење иницира 

активности на успостављању комора 

радника који обављају здравствену 

дјелатност као струковних удружења 

ради унапређивања положаја и статуса 

радника као и нивоа квалитета 

здравствене дјелатности у Брчко 

дистрикту БиХ. 

Одјељење није иницирало 

активности на успостављању 

комора радника који 

обављају здравствену 

дјелатност као струковних 

удружења ради 

унапређивања положаја и 

статуса радника као и нивоа 

квалитета здравствене 

дјелатности у Брчко дистрикту 

БиХ. 

Није 

спроведена. 

8. 

Потребно је успоставити адекватну 

сарадњу с Правобранилаштвом Брчко 

дистрикта БиХ приликом давања 

мишљења на Споразум о раскиду за 

затварање учешћа у COVAX механизму 

ради правне заштите јавне имовине, 

имовинских права и имовинских 

интереса Брчко дистрикта БиХ у складу 

са одредбама Закона о 

Правобранилаштву Брчко дистрикта 

БиХ. 

Успостављена је сарадња с 

Правобранилаштвом Брчко 

дистрикта БиХ ради правне 

заштите јавне имовине, 

имовинских права и 

имовинских интереса Брчко 

дистрикта БиХ у складу са 

одредбама Закона о 

Правобранилаштву Брчко 

дистрикта БиХ. Очекује се 

повраћај средстава од COVAX 

механизма. 

Спроведена. 

9. 

Потребно је извршити успостављање 

јавне апотекарске установе у складу са 

одредбама закључака Скупштине 

Брчко дистрикта БиХ. 

Није успостављена јавна 

апотекарска установа у 

складу са одредбама 

закључака Скупштине Брчко 

дистрикта БиХ. 

Није 

спроведена. 

10. 

Потребно је да Одјељење 

благовремено и континуирано 

предузима активности из своје 

надлежности на реализацији 

програмских задатака који су 

предвиђени Планом и програмом рада 

Одјељења, у складу са Законом о Влади 

Брчко дистрикта БиХ. 

Одјељење је у Прегледу 

укупног процента извршења 

по програмима (мјерама) 

надлежног тијела у 

Годишњем извјештају о раду 

за 2024. годину, исказало 

извршење програмских 

задатака до 23,64% од 

планираног. 

Није 

спроведена. 
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11. 

Потребно је приликом сачињавања 

захтјева за унутрашњу прерасподјелу 

одобрених буџетских средстава 

поступати у складу са одредбама 

Закона о буџету Брчко дистрикта БиХ у 

дијелу нивоа економске класификације 

за коју се може вршити прерасподјела 

средстава. 

Прерасподјела буџетских 

средства у 2024. години није 

вршена у складу са 

одредбама Закона о буџету 

Брчко дистрикта БиХ у дијелу 

нивоа економске 

класификације за коју се 

може вршити прерасподјела 

средстава. 

Није 

спроведена. 

12. 

Потребно је ангажовање лица ради 

обављања посебних послова вршити у 

складу са одредбама Закона о 

државној служби у органима јавне 

управе Брчко дистрикта БиХ, у дијелу 

трајања ангажовања. 

Ангажовање лица ради 

обављања посебних послова 

вршено је у трајању дужем од  

периода прописаног 

Законом о државној служби у 

органима јавне управе 

Брчко дистрикта БиХ. 

Није 

спроведена. 

13. 

Потребно је приликом дефинисања 

потребних квалификација за 

обављање посебних послова 

придржавати се одредаба Закона о 

буџету Брчко дистрикта БиХ у дијелу 

рационалног располагања буџетским 

средствима. 

Одјељење се придржавало 

одредаба Закона о буџету 

Брчко дистрикта БиХ у дијелу 

рационалног располагања 

буџетским средствима. 

Спроведена. 

14. 

Потребно је општим актом дефинисати 

посебне послове у Одјељењу и 

процедуру начина ангажовања 

извршилаца.   

Нису дефинисани посебни 

послови у Одјељењу и 

процедура начина 

ангажовања извршилаца. 

Није  

спроведена. 

15. 

Потребно је обезбиједити 

транспарентан начин избора чланова 

комисија које раде ван радног 

времена и остварују право на накнаду 

у складу са Законом о државној служби 

у органима јавне управе Брчко 

дистрикта БиХ у дијелу критеријума за 

рад у комисијама. 

 

Чланови комисије су у мандату 

до априла 2026. године. 

Није 

спроводива. 

 

16. 

Потребно је, у сарадњи са Јавном 

здравственом установом 

„Здравствени центар Брчко“ и Фондом 

здравственог осигурања Брчко 

дистрикта БиХ, дефинисати број 

комисија у којима могу учествовати 

радници истих. 

Чланови комисије су у мандату 

до априла 2026. године. 

Није 

спроводива. 

17. 

Потребно је да Одјељење у сарадњи са 

Јавном здравственом установом, уз 

захтјев за ангажовање стручњака из 

одређених медицинских области, 

обезбиједи све релевантне податке у 

погледу испуњавања законских услова 

за ангажовање предложених љекара. 

Одјељење није у сарадњи са 

Јавном здравственом 

установом, уз захтјев за 

ангажовање стручњака из 

одређених медицинских 

области, обезбиједило све 

релевантне податке у погледу 

испуњавања законских 

услова за ангажовање 

предложених љекара. 

Није 

спроведена. 
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18. 

Потребно је да Одјељење у сарадњи са 

Јавном здравственом установом 

обезбиједи доношење планова и 

програма наставе на основу којих би 

се организовала и спроводила 

наставна и научноистраживачка 

дјелатност на терцијарном нивоу 

здравствене заштите у складу са 

одредбама Закона о здравственој 

заштити Брчко дистрикта БиХ у дијелу 

терцијарног нивоа здравствене 

заштите. 

Нису донесени планови и 

програми наставе на основу 

којих би се организовала и 

спроводила наставна и 

научноистраживачка 

дјелатност на терцијарном 

нивоу здравствене заштите у 

складу са одредбама Закона 

о здравственој заштити 

Брчко дистрикта БиХ у дијелу 

терцијарног нивоа 

здравствене заштите. 

Није 

спроведена. 

 

 

19. 

Потребно је обезбиједити 

вјеродостојне извјештаје у складу са 

одредбама из уговора о дјелу са 

ангажованим љекарима, о извршеним 

услугама приликом обрачуна и исплате 

накнаде. 

Обрачун и исплата накнада 

врше се на основу извјештаја  

који су сачињени у складу са 

одредбама из уговора о дјелу 

са ангажованим љекарима.  

Спроведена. 

20. 

Потребно је уплату доприноса за 

здравствено осигурање лица вршити у 

складу са Законом о здравственом 

осигурању Брчко дистрикта БиХ и 

Одлуком о основици и стопи доприноса 

за здравствено осигурање. 

Уплата доприноса за 

здравствено осигурање лица 

није вршена у складу са 

Законом о здравственом 

осигурању Брчко дистрикта 

БиХ и Одлуком о основици и 

стопи доприноса за 

здравствено осигурање. 

Није 

спроведена. 

21. 

Потребно је, у сарадњи са Фондом 

здравственог осигурања Брчко 

дистрикта БиХ, унаприједити поступак 

доношења буџета Одјељења и 

финансијских планова у дијелу тачне 

процјене трансфера.  

Није унапријеђен поступак 

доношења финансијских 

планова у сарадњи са 

Фондом здравственог 

осигурања Брчко дистрикта 

БиХ. 

Није 

спроведена. 

22. 

Потребно је именовати комисију за 

контролу утрошка средстава у складу са 

одредбама одобреног програма 

утрошка средстава донација појединцу 

кориснику социјално-програмских 

мјера за комуналне услуге у дијелу 

начина и контроле утрошка средстава.  

 

Одлуком од 10. фебруара 

2025. године именована је 

Комисија за  контролу утрошка 

средстава  поменутог 

програма, која врши надзор 

над утрошком средстава. 

Дјелимично 

спроведена. 

23. 

Потребно је у сарадњи с надлежним 

органима извршити ажурирање 

евиденција лица која остварују 

одређена законска права у дијелу 

испуњености услова за остваривање 

истих.  

Одјељење у сарадњи с 

надлежним органима ради 

на  ажурирању евиденција 

лица која остварују одређена 

законска права у дијелу 

испуњености услова за 

остваривање истих. 

Дјелимично 

спроведена. 
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24. 

Потребно је предузети активности на 

прокњижавању дозначених средстава 

посреднику ЈП „Комунално Брчко“ д. о. 

о. Брчко дистрикт БиХ на појединачне 

кориснике комуналних услуга у складу 

са одобреним програмима утрошка 

средстава појединцу кориснику 

социјалне помоћи за комуналне услуге.  

Одјељење предузима 

активности на 

прокњижавању дозначених 

средстава посреднику ЈП 

„Комунално Брчко“ д. о. о. 

Брчко дистрикт БиХ на 

појединачне кориснике 

комуналних услуга у складу са 

одобреним програмима 

утрошка средстава појединцу 

кориснику социјалне помоћи 

за комуналне услуге. 

Дјелимично 

спроведена. 

25. 

Потребно је у сарадњи са Јавном 

здравственом установом 

„Здравствени центар Брчко“ Брчко 

дистрикт БиХ дефинисати статус 

нереализованих средстава те 

предузети адекватне мјере везане за 

набавку уређаја за магнетну 

резонанцу. 

Није дефинисан статус 

нереализованих средстава и 

нису предузете адекватне 

мјере везане за набавку 

уређаја за магнетну 

резонанцу. 

Није 

спроведена. 

26. 

Потребно је, извјештај о извршеном 

попису средстава и извора средстава, 

доставити Централној пописној 

комисији у року који је прописан 

одредбама Упутства о раду пописних 

комисија и обављању пописа 

средстава, потраживања и обавеза. 

Извјештај о извршеном 

попису није достављен 

Централној пописној 

комисији у року који је 

прописан одредбама 

Упутства о раду пописних 

комисија и обављању пописа 

средстава, потраживања и 

обавеза. 

Није 

спроведена. 

27. 

Потребно је да Одјељење, с обзиром на 

врсту залиха, континуирано и 

благовремено предузима активности 

праћења рокова трајања залиха ради 

утврђивања статуса истих. 

 

Извршени су отпис и 

уништење застарјелих залиха. Спроведена. 

28. 

Потребно је приликом спровођења 

поступка јавне набавке тендерску 

документацију припремати у складу са 

Законом о јавним набавкама БиХ ради 

обезбјеђивања активне конкуренције 

и  најефикаснијег трошења јавних 

средстава.  

Приликом спровођења 

поступка јавне набавке 

постоје слабости у припреми 

тендерске документације, те је 

и даље поступак набавке 

ИЗИС-а остао неспроведен. 

Није 

спроведена. 

Бр. 

преп. 
Препоруке из извјештаја за 2022. 

годину које нису реализоване 

Оцјена реализације препорука 

из извјештаја за 2022. годину 
Статус 

1. 

Потребно је да Одјељење у 

координацији са другим учесницима 

предузме активности на окончању 

преноса права, средстава пословног 

простора, инвентара, опреме и друге 

имовине, коју користи Јавна 

здравствена установа у складу са 

Одлуком о оснивању Јавне 

здравствене установе „Здравствени 

центар Брчко” Брчко дистрикт БиХ.  

Нису предузете активности 

на окончању преноса права, 

средстава, пословног 

простора, инвентара, 

опреме и друге имовине, коју 

у складу са Одлуком о 

оснивању користи Јавна 

здравствена установа 

„Здравствени центар Брчко” 

Брчко дистрикт БиХ. 

Није 

спроведена. 
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2. 

Потребно је, ради нормативног 

регулисања функционисања 

институција здравствене заштите 

Брчко дистрикта БиХ, благовремено 

донијети све прописане подзаконске 

акте у складу са одредбама Закона о 

здравственој заштити Брчко дистрикта 

БиХ. 

Нису донесени сви 

прописани подзаконски акти 

у складу са одредбама 

Закона о здравственој 

заштити  Брчко дистрикта 

БиХ. 

Није 

спроведена. 

3. 

Потребно је, у складу са Закључком 

Скупштине Брчко дистрикта БиХ од 29. 

јула 2020. године, окончати активности 

на доношењу стандарда и норматива 

здравствене заштите. 

Нису окончане активности на 

доношењу стандарда и 

норматива здравствене 

заштите. 

Није 

спроведена. 

4. 

Потребно је обезбиједити 

закључивање годишњег уговора о 

пружању услуга здравствене заштите 

на основу критеријума и стандарда за 

уговарање пружања услуга заснованих 

на одредбама Закона о здравственом 

осигурању у Брчко дистрикту БиХ. 

Закључивање годишњег 

уговора о пружању услуга 

здравствене заштите није 

вршено на основу 

критеријума и стандарда за 

уговарање пружања услуга. 

Није 

спроведена. 

5. 

Потребно је сачинити и доставити 

Влади Брчко дистрикта БиХ предлог 

правилника којим ће се ближе 

одредити поступање органа јавне 

управе у складу са одредбама Закона о 

забрани пушења и других облика 

употребе дувана и дуванских 

производа на јавним мјестима у Брчко 

дистрикту БиХ.  

Није сачињен предлог 

правилника којим би се 

одредило поступање органа 

јавне управе у складу са 

одредбама Закона о забрани 

пушења и других облика 

употребе дувана и дуванских 

производа на јавним 

мјестима у Брчко дистрикту 

БиХ. 

Није 

спроведена. 

6. 

Потребно је поднијети предлог 

правилника којим се дефинишу 

повреде на раду, професионална 

обољења, као и садржај и начин 

издавања обрасца о пријави повреде 

на раду, професионалног обољења и 

обољења у вези с радом који се догоде 

на радном мјесту у складу са 

одредбама Закона о безбједности и 

заштити здравља радника на раду. 

Није сачињен предлог 

правилника којим се 

дефинишу повреде на раду, 

професионална обољења, 

као и садржај и начин 

издавања обрасца о пријави 

повреде на раду, 

професионалног обољења и 

обољења у вези с радом који 

се догоде на радном мјесту. 

 

Није 

спроведена. 

7. 

Потребно је сачинити и доставити 

Влади Брчко дистрикта БиХ предлог 

правилника о начину утврђивања 

процента тјелесног оштећења 

цивилних жртава рата у складу са 

одредбама Закона о цивилним 

жртвама рата у Брчко дистрикту БиХ.  

Није сачињен предлог 

правилника о начину 

утврђивања процента 

тјелесног оштећења 

цивилних жртава рата. 

Није 

спроведена. 

8. 

Потребно је извршити успостављање 

јавне апотекарске установе у складу са 

одредбама закључака Скупштине 

Брчко дистрикта БиХ од 12. јануара 

2015. и 29. јула 2020. године. 

Није успостављена јавна 

апотекарска установа у 

складу са одредбама 

закључака Скупштине Брчко 

дистрикта БиХ. 

Није 

спроведена. 
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9. 

Потребно је интензивирати активности 

на реализацији програмских задатака 

који су предвиђени годишњим планом 

рада Одјељења. 

Одјељење је у Преглед 

укупног процента извршења 

по програмима (мјерама) 

надлежног тијела у 

Годишњем извјештају о раду 

за 2024. годину, исказало 

извршење програмских 

задатака до 23,64% од 

планираног. 

Није 

спроведена. 

10. 

Потребно је, приликом израде буџета, 

придржавати се горњих граница 

расхода Одјељења предвиђених ДОБ-

ом, у складу са одредбама Закона о 

буџету Брчко дистрикта БиХ, у дијелу 

израде буџета. 

Нису поштоване горње 

границе расхода Одјељења 

предвиђене ДОБ-ом 

приликом израде буџета. 

Није 

спроведена. 

11. 

Потребно је ангажовање лица ради 

обављања посебних послова вршити у 

складу са одредбама Закона о 

државној служби у органима јавне 

управе Брчко дистрикта БиХ, у дијелу 

трајања ангажовања. 

Ангажовање лица ради 

обављања посебних послова 

вршено је у трајању дужем од  

периода прописаног 

Законом о државној служби у 

органима јавне управе 

Брчко дистрикта БиХ. 

Није 

спроведена. 

12. 

Потребно је приликом закључивања 

уговора, у оквиру висине накнаде, 

одредити обвезника уплате доприноса 

за осигурање од повреде на раду и 

професионалног обољења и 

обезбиједити њено извршење. 

У току 2023. године дошло је 

до измјене Закона о 

запошљавању и правима за 

вријеме незапослености којим 

је дефинисан обвезник уплате 

доприноса. 

Није 

спроводива. 

13. 

Потребно је општим актом дефинисати 

посебне послове у Одјељењу и 

процедуру начина ангажовања 

извршилаца.   

Нису дефинисани посебни 

послови у Одјељењу и 

процедура начина 

ангажовања извршилаца. 

Није 

спроведена. 

14. 

Потребно је, у сарадњи са Фондом 

здравственог осигурања Брчко 

дистрикта БиХ унаприједити поступак 

доношења финансијских планова у 

дијелу тачне процјене трансфера.  

Није унапријеђен поступак 

доношења финансијских 

планова у сарадњи са 

Фондом здравственог 

осигурања Брчко дистрикта 

БиХ. 

Није 

спроведена. 

15. 

Потребно је унаприједити систем 

размјене података између надлежних 

институција везаних за остваривање 

права на помоћ с циљем 

благовремене и досљедне примјене 

законских прописа у дијелу 

признавања, извршења и престанка 

права корисника социјалних примања. 

Није унапријеђен систем 

размјене података између 

надлежних институција 

везаних за остваривање 

права на помоћ. 

Није 

спроведена. 
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16. 

Потребно је да Одјељење приликом 

планирања средстава за 

финансирање, односно 

суфинансирање програма и пројеката 

од јавног интереса врши анализу и 

спроведе јавне консултације, те утврди 

најефикасније начине за остваривање 

дефинисаних циљева јавних политика 

из надлежности буџетског корисника у 

складу са одредбама Закона о буџету 

Брчко дистрикта БиХ. 

Није вршена анализа, нити су 

спроведене јавне 

консултације и утврђен 

најефикаснији начин за 

остваривање дефинисаних 

циљева јавних политика из 

надлежности буџетског 

корисника. 

Није 

спроведена. 

17. 

Потребно је приликом планирања 

средстава за финансирање, односно 

суфинансирање програма и пројеката  

од јавног интереса да буџетски 

корисник планира и средства потребна 

за процјену учинка спроведеног 

програма, односно пројекта у складу са 

одредбама Закона о буџету Брчко 

дистрикта БиХ. 

Нису планирана средства за 

процјену учинка спроведеног 

програма приликом 

планирања средстава за 

финансирање, односно 

суфинансирање програма и 

пројеката  од јавног интереса 

у складу са одредбама 

Закона о буџету Брчко 

дистрикта БиХ. 

Није 

спроведена. 

18. 

Потребно је обезбиједити неопходне 

услове за реализацију капиталних 

пројеката како би се обезбиједиле 

претпоставке за ефикасно управљање 

капиталним буџетом, у складу са 

Законом о буџету Брчко дистрикта БиХ 

и Законом о извршењу буџета Брчко 

дистрикта БиХ за 2022. годину. 

Нису обезбијеђени услови за 

реализацију капиталних 

пројеката како би се 

обезбиједиле претпоставке 

за ефикасно управљање 

капиталним буџетом. 

Није 

спроведена. 

19. 

Потребно је, Извјештај о извршеном 

попису средстава и извора средстава, 

доставити Централној пописној 

комисији у року који је прописан 

одредбама Упутства о раду пописних 

комисија и обављању пописа 

средстава, потраживања и обавеза. 

Извјештај о извршеном 

попису средстава и извора 

средстава није достављен 

Централној пописној 

комисији у року прописаном 

Упутством о раду пописних 

комисија и обављању пописа 

средстава, потраживања и 

обавеза. 

Није 

спроведена. 

20. 

Потребно је благовремено и 

континуирано предузимати активности 

на реализацији плана набавки ради 

реализације планираних годишњих 

програма Одјељења. 

Одјељење је покренуло 

активности на реализацији 

Плана набавки али исте нису 

у потпуности окончане. 

Није 

спроведена. 
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Бр. 

пр. 

Препоруке из извјештаја за 2021. 

годину које нису реализоване 

Оцјена реализације 

препорука из извјештаја за 

2021. годину 

 

Статус 
 

1. 

Потребно је да Одјељење у 

координацији са другим учесницима 

предузме активности на окончању 

преноса права, средстава пословног 

простора, инвентара, опреме и друге 

имовине, коју користи Јавна 

здравствена установа у складу са 

Одлуком о оснивању Јавне 

здравствене установе “Здравствени 

центар Брчко” Брчко дистрикт БиХ.  

Нису предузете активности 

на окончању преноса права, 

средстава, пословног 

простора, инвентара, 

опреме и друге имовине, коју 

у складу са Одлуком о 

оснивању користи Јавна 

здравствена установа 

„Здравствени центар Брчко” 

Брчко дистрикт БиХ. 

Није 

спроведена. 

2. 

Потребно је, ради нормативног 

регулисања функционисања 

институција здравствене заштите 

Брчко дистрикта БиХ, благовремено 

донијети све прописане подзаконске 

акте у складу са одредбама Закона о 

здравственој заштити  Брчко дистрикта 

БиХ. 

Нису донесени сви 

прописани подзаконски акти 

у складу са одредбама 

Закона о здравственој 

заштити  Брчко дистрикта 

БиХ. 

Није 

спроведена. 

3. 

Потребно је обезбиједити 

закључивање годишњег уговора о 

пружању услуга здравствене заштите 

на основу критеријума и стандарда за 

уговарање пружања услуга занованих 

на одредбама Закона о здравственом 

осигурању у Брчко дистрикту БиХ. 

Закључивање годишњег 

уговора о пружању услуга 

здравствене заштите није 

вршено на основу 

критеријума и стандарда за 

уговарање пружања услуга. 

Није 

спроведена. 

4. 

Потребно је сачинити и доставити 

Влади Брчко дистрикта БиХ предлог 

правилника којим ће се ближе 

одредити поступање органа јавне 

управе у складу са одредбама Закона о 

забрани пушења и других облика 

употребе дувана и дуванских 

производа на јавним мјестима у Брчко 

дистрикту БиХ.  

Није сачињен предлог 

правилника којим би се 

одредило поступање органа 

јавне управе у складу са 

одредбама Закона о забрани 

пушења и других облика 

употребе дувана и дуванских 

производа на јавним 

мјестима у Брчко дистрикту 

БиХ. 

Није 

спроведена. 

5. 

Потребно је поднијети предлог 

правилника којим се дефинишу 

повреде на раду, професионална 

обољења, као и садржај и начин 

издавања обрасца о пријави повреде 

на раду, професионалног обољења и 

обољења у вези с радом који се догоде 

на радном мјесту, у складу са 

одредбама Закона о безбједности и 

заштити здравља радника на раду. 

Није сачињен предлог 

правилника којим се 

дефинишу повреде на раду, 

професионална обољења, 

као и садржај и начин 

издавања обрасца о пријави 

повреде на раду, 

професионалног обољења и 

обољења у вези с радом који 

се догоде на радном мјесту. 

 

Није 

спроведена. 

6. 

Потребно је извршити успостављање 

јавне апотекарске установе у складу са 

одредбама Закључака Скупштине 

Брчко дистрикта БиХ од 12. јануара 

2015. и 29. јула 2020. године. 

Није успостављена јавна 

апотекарска установа у 

складу са одредбама 

Закључака Скупштине Брчко 

дистрикта БиХ. 

Није 

спроведена. 
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7. 

Потребно је, у складу са Закључком 

Скупштине Брчко дистрикта БиХ од 29. 

јула 2020. године, окончати активности 

на доношењу стандарда и норматива 

здравствене заштите. 

Нису окончане активности на 

доношењу стандарда и 

норматива здравствене 

заштите. 

Није 

спроведена. 

8. 

Потребно је, приликом израде буџета, 

придржавати се горњих граница 

расхода Одјељења предвиђених ДОБ-

ом у складу са одредбама Закона о 

буџету Брчко дистрикта БиХ у дијелу 

израде буџета. 

Нису поштоване горње 

границе расхода Одјељења 

предвиђене ДОБ-ом 

приликом израде буџета. 

Није 

спроведена. 

9. 

Потребно је ангажовање лица ради 

обављања посебних послова вршити у 

складу са одредбама Закона о 

државној служби у органима јавне 

управе Брчко дистрикта БиХ, у дијелу 

трајања ангажовања. 

Ангажовање лица ради 

обављања посебних послова 

вршено је у трајању дужем од  

периода прописаног 

Законом о државној служби у 

органима јавне управе 

Брчко дистрикта БиХ. 

Није 

спроведена. 

10. 

Потребно је општим актом дефинисати 

посебне послове у Одјељењу и 

процедуру начина ангажовања 

извршилаца.   

Нису дефинисани посебни 

послови у Одјељењу и 

процедура начина 

ангажовања извршилаца. 

Није 

спроведена. 

11. 

Потребно је унаприједити систем 

размјене података између надлежних 

институција везаних за остваривање 

права на помоћ с циљем 

благовремене и досљедне примјене 

законских прописа у дијелу 

признавања, извршења и престанка 

права корисника социјалних 

принадлежности. 

Није унапријеђен систем 

размјене података између 

надлежних институција 

везаних за остваривање 

права на помоћ. 

Није 

спроведена. 

12. 

Потребно је обезбиједити неопходне 

услове за реализацију капиталних 

пројеката како би се обезбиједиле 

претпоставке за ефикасно управљање 

капиталним буџетом, у складу са 

Законом о буџету Брчко дистрикта БиХ 

и Законом о извршењу буџета Брчко 

дистрикта БиХ за 2021. годину. 

Нису обезбијеђени услови за 

реализацију капиталних 

пројеката како би се 

обезбиједиле претпоставке 

за ефикасно управљање 

капиталним буџетом. 

Није 

спроведена. 

13. 

Потребно је, Извјештај о извршеном 

попису средстава и извора средстава, 

доставити Централној пописној 

комисији у року који је прописан 

одредбама Упутства о раду пописних 

комисија и обављању пописа 

средстава, потраживања и обавеза. 

Извјештај о извршеном 

попису средстава и извора 

средстава није достављен 

Централној пописној 

комисији у року прописаном 

Упутством о раду пописних 

комисија и обављању пописа 

средстава, потраживања и 

обавеза. 

Није 

спроведена. 
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6 НАЛАЗИ И ПРЕПОРУКЕ 

 

6.1 Руководство и систем интерних контрола 

 

На основу спроведене ревизије значајних процеса пословања, извршили смо процјену 

успостављања, функционисања и надзора система интерних контрола, с нагласком на 

функционисању интерних контрола кроз реализацију програма рада, планирања и 

извршења буџета, те усклађеност пословања са законским и подзаконским актима. 

Одговорно лице Одјељења одговорно је за развој ефикасног и дјелотворног система 

интерне контроле.  

 

Недостатак система интерне контроле огледа се у сљедећем: 

- није документовано вршење анализе и праћење здравственог стања и 

здравствених потреба грађана Дистрикта; 

- није креирана стратегија здравства у цјелини, нити је израђен план развоја 

здравствене заштите за период након 2024. године; 

- нису донесени подзаконски акти којим се прописују: ближи услови за посебне 

облике рада здравствених радника, односно здравствених сарадника; начин 

вођења, чувања, прикупљања и располагања медицинском документацијом 

(смјернице); садржај регистра цертификованих здравствених установа и 

приватних пракси; врсте континуиране едукације, програм, дужину трајања, 

установе и удружења која могу спроводити континуирану едукацију; ближи 

услови, начин именовања и рада комисија, као и поступак за додјелу назива 

примаријус; увођење и управљање здравственом технологијом, као и 

успостављање и одржавање базе података; методе, поступци и давање 

сагласности за обављање алтернативне медицине и начин и садржај 

оглашавања здравствене установе и приватне праксе; 

- није сачињен Предлог правилника о условима за стицање статуса енергетски 

заштићеног купца; 

- нису реализовани програмски задаци који су предвиђени Планом и програмом 

рада Одјељења; 

- закључивања уговора о посебним пословима на период дужи од годину дана без 

постојања и спровођења претходно усвојених процедура и неефикасно трошење 

средстава; 

- необезбјеђивања свих релевантних података у погледу испуњавања законских 

услова за ангажовање љекара; 

- неблаговремене набавке услуга јавне кухиње, што није у складу са одредбама 

члана 2 Закона о социјалној заштити, у дијелу који се односи на задовољавање  

основних животних  потреба; 

- није документован надзор у пружању услуга у установама социјалне заштите за 

сваког штићеника појединачно. 

 

Препоруке за отклањање наведених направилности дате су у табели број 1 Препоруке за 

2024. годину. 

 

 

 

 

 



Канцеларија за ревизију јавне управе и институција у Брчко дистрикту БиХ 

 Одјељење за здравство и остале услуге 

 22 

6.2 Усклађеност са законом и другим прописима 

 

Одредбе члана 25 (Одјељење за здравство и остале услуге) Закона о јавној управи, 

дефинишу да је Одјељење за здравство и остале услуге између осталог надлежно за: 

 

c) анализу и праћење здравственог стања и здравствених потреба грађана Дистрикта; 

d) креирање и спровођење политике и стратегије здравства у цјелини; 

f) праћење и спровођење Закона Брчко дистрикта БиХ у области здравства; 

g) надзор над законитошћу рада здравствених установа у Брчко дистрикту БиХ; 

h) доношење планова и програма мјера здравствене заштите; 

i) израду програма здравствене дјелатности; 

n) израда плана мреже здравствених установа и организација здравственог система. 

 

Ревизијом смо утврдили да Одјељење из своје надлежности није документовало 

вршење анализе и праћење здравственог стања и здравствених потреба грађана 

Дистрикта.  

 

Такође, смо утврдили да није креирана стратегија здравства у цјелини, нити је израђен 

план развоја здравствене заштите за период након 2024. године, као ни програм мјера 

здравствене заштите, програм здравствене дјелатности, те план мрежа здравствених 

установа и организација здравственог система. Наведено није у складу са одредбама 

члана 25 Закона о јавној управи Брчко дистрикта БиХ тачке c), d), f) g), h), i) и n). 

 

Потребно је да Одјељење предузме активности на реализацији задатака из 

надлежности прописаних Законом о јавној управи Брчко дистрикта БиХ. 

 

Одредбама члана 7 става 2 тачке g) Закона о здравственој заштити у Брчко дистрикту 

БиХ, прописано је да осигурање здравствене заштите обухвата обезбјеђивање услова 

за развој интегрисаног здравственог информационог система.  

 

Одредбе члана 25 (Одјељење за здравство и остале услуге) Закона о јавној управи 

Брчко дистрикта БиХ, дефинишу да је Одјељење за здравство и остале услуге између 

осталог надлежно за развој и унапређивање система здравствене заштите и 

здравственог осигурања, те праћење и спровођење закона Брчко дистрикта БиХ у 

области здравства. 

 

Одредбама члана 3 (Општи принципи) става 1 Закона о јавним набавкама прописано 

је да је уговорни орган дужан да поступа транспарентно, да се у поступку јавне набавке 

према кандидатима/понуђачима понаша једнако и недискриминирајуће, на начин да 

обезбиједи праведну и активну конкуренцију, с циљем најефикаснијег коришћења 

јавних средстава, у вези с предметом набавке и његовом сврхом. 

Планом набавки за 2024. годину Одјељење је планирало набавку интегрисаног 

здравственог и пословног информационог система за потребе здравства. 

Програмима рада у претходне три године као и Годишњим планом рада за 2024. годину 

један од планираних програма било је увођење интегрисаног здравственог 

информационог система (ИЗИС) и подстицање квалитета здравствене заштите. 

Наведени програми су усљед поништења поступка јавне набавке остали у потпуности 

нереализовани, те до окончања ревизије није вршено поновно покретање поступка 

јавне набавке интегрисаног здравственог информационог система. Поступци су 

поништени због неправилности у тендерској документацији уз образложење да се, 
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усљед неоправданог захтјева везаног за број успјешно реализованих уговора, 

ограничава активна и праведна конкуренција што није у складу са одредбама члана 3 

Закона о јавним набавкама.  

 

Потребно је да Одјељење у складу с надлежностима прописаним Законом о јавној 

управи Брчко дистрикта БиХ и Законом о здравственој заштити Брчко дистрикта 

БиХ, интензивира активности на увођењу интегрисаног здравственог 

информационог система (ИЗИС) у складу са усвојеним Годишњим планом 

рада. 

 

Потребно је да Одјељење у поступцима јавних набавки адекватно припреми 

тендерску документацију чиме ће обезбиједити активну конкуренцију и 

најефикасније трошење јавних средстава у складу са Законом о јавним 

набавкама БиХ. 

 

Одредбама члана 25 Закона о здравственом осигурању Брчко дистрикта БиХ 

прописано је да стандарде и нормативе здравствене заштите из обавезног 

здравственог осигурања доноси Фонд здравственог осигурања, уз претходно 

прибављено мишљење Одјељења за здравство Владе Брчко дистрикта БиХ које 

одобрава Скупштина Брчко дистрикта БиХ. 

 

Одредбама члана 28 истог закона прописано је да основе, критеријуме и стандарде за 

уговарање пружања здравствене заштите, одређује Фонд здравственог осигурања 

Брчко дистрикта БиХ, уз претходно прибављено мишљење Одјељења. 

Закључком Скупштине Брчко дистрикта БиХ, број: 01-02-956/20 од 29. јула 2020. 

године утврђен је рок, септембар 2020. године, да Одјељење, Јавна здравствена 

установа „Здравствени центар Брчко" Брчко дистрикт БиХ и Фонд здравственог 

осигурања Брчко дистрикта БиХ доставе нацрте – предлоге стандарда и норматива 

Комисији за рад, здравство и социјалну заштиту Скупштине Брчко дистрикта БиХ.  

 

Ревизијом смо утврдили да је, у текућој као и претходним годинама, закључивање 

уговора о пружању услуга здравствене заштите између Јавне здравствене установе 

„Здравствени центар Брчко“ Брчко дистрикт БиХ и Фонда здравственог осигурања 

Брчко дистрикта БиХ извршено на основу критеријума из Одлуке о утврђивању основа, 

критеријума и стандарда за уговарање здравствене заштите за потребе осигураних 

лица Фонда од 27. маја 2014. године, за коју Фонд није добио сагласност Одјељења за 

здравство и остале услуге а која је обавезна по члановима 25 и 28 Закона о 

здравственом осигурању у Брчко дистрикту БиХ.  

Потребно је, у сарадњи са Фондом здравственог осигурања Брчко дистрикта 

БиХ и Јавном здравственом установом „Здравствени центар Брчко“ Брчко 

дистрикт БиХ, сачинити нацрте – предлоге стандарда и норматива у складу са 

Законом о здравственом осигурању у Брчко дистрикту БиХ и закључком 

Скупштине Брчко дистрикта БиХ. 

 

Одјељење је на основу одредаба члана 179 Закона о здравственој заштити у Брчко 

дистрикту БиХ, било у обавези да припреми подзаконске акте из надлежности Владе 

Брчко дистрикта БиХ, као и да донесе одређене подзаконске акте из своје надлежности, 

који су неопходни за имплементацију поменутог закона.  
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Ревизијом смо утврдили да Одјељење још увијек није донијело подзаконске акте, иако 

су крајњи  рокови прошли прије више година, а којим се прописују: 

- ближи услови за посебне облике рада здравствених радника, односно 

здравствених сарадника;  

- начин вођења, чувања, прикупљања и располагања медицинском 

документацијом (смјернице);  

- садржај регистра цертификованих здравствених установа и приватних 

пракси; 

- врсте континуиране едукације, програм, дужина трајања, установе и 

удружења који могу спроводити континуирану едукацију;  

- ближи услови, начин именовања и рада комисија, као и поступак за додјелу 

назива примаријус;  

- увођење и управљање здравственом технологијом, као и успостављање и 

одржавање базе података;  

- методи, поступци и давање сагласности за обављање алтернативне медицине 

и 

- начин и садржај оглашавања здравствене установе и приватне праксе. 

 

Потребно је ради нормативног регулисања функционисања институција 

здравствене заштите Брчко дистрикта БиХ, благовремено донијети све 

прописане подзаконске акте у складу са одредбама Закона о здравственој 

заштити Брчко дистрикта БиХ. 

 

Одредбама члана 89 Закона о електричној енергији прописано је да Одјељење доноси 

Правилник о условима за стицање статуса енергетски заштићеног купца. Рок за 

доношење правилника је три мјесеца од дана ступања на снагу Закона, односно до 25. 

фебруара 2022. године.  

Ревизијом смо утврдили да Одјељење, још увијек, није сачинило и доставило Влади 

Брчко дистрикта БиХ предлог наведеног правилника, што није у складу са одредбама 

члана 89 Закона о електричној енергији.  

 

Потребно је сачинити и доставити Влади Брчко дистрикта БиХ предлог 

Правилника о условима за стицање статуса енергетски заштићеног купца у 

складу са одредбама Закона о електричној енергији ради потпуне примјене 

Закона.   

 

6.3 План и реализација планом предвиђених задатака 

 

Одјељење је сачинило Годишњи план рада за 2024. годину, у складу са одредбама 

члана 32 става 4 Закона о буџету Брчко дистрикта БиХ и члана 14 Правилника о 

садржају, методологији израде, систему праћења и надзора спровођења стратешких 

докумената и имплементационих докумената. 

 

У Годишњем плану рада Одјељења наведено је да су основни правци дјеловања 

Одјељења: унапређивање здравља становништва Брчко дистрикта БиХ кроз потпуно 

функционисање институција здравствене заштите Дистрикта, превенција заразних 

болести и сузбијање епидемија, надзор над квалитетом и безбједности животних 

намирница и предмета опште употребе, те остваривање законских права и 

побољшања материјалног положаја становништва у стању социјалне потребе и 

побољшање материјалног положаја демобилисаних бораца, породица погинулих 

бораца, ПШ, РВИ и цивилних жртава рата.  
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Годишњим планом рада Одјељења за 2024. годину планирано је укупно седам (7) 

програма и четрдесет пет (45) активности.  

 

Ревизијом смо утврдили да Одјељење до 31. децембра 2024. године из Годишњег плана 

рада није реализовало програмске задатке како слиједи: 

 

- Спровођење реформских процеса у области социјалне заштите, увођењем 

“новог” права – права на материјално осигурање; 

- Оснивање организације за реализацију процеса социјално заштитних функција 

кроз пројекте у мјешовитој својини (Дистрикт и невладин сектор); 

- Доношење стандарда и норматива за рад Центра за социјални рад и кадровско 

јачање Центра за социјални рад (Није основан Центар за социјални рад, те 

самим тим нису донесени стандарди и нормативи за рад Центра за социјални 

рад и кадровско јачање Центра за социјални рад.); 

- Елаборат оправданости: “Побољшање система социјалне укључености према 

потребама” (Није израђен елаборат.); 

- Доношење Средњорочног плана развоја људских ресурса из области породичне 

медицине; 

- Израда Водича клиничке праксе засноване на доказима; 

- Доношење законске регулативе за успостављање услова за континуирано 

праћење људских ресурса и подзаконске регулативе која ће представљати основ 

за планирање људских ресурса (стандарди и нормативи здравствене заштите); 

- Развој и увођење интегрисаног здравственог информационог Система (ИЗИС) –  

није окончан поступак јавне набавке. 

 

Осим наведеног, ревизијом смо утврдили да Одјељење планирану израду прописа по 

програмима није реализовало у дијелу:   

 

- Закон о хемикалијама Брчко дистрикта Босне и Херцеговине, у фази је: 

Именована радна група, одобрене смјернице од стране Владе Брчко дистрикта 

БиХ, текст Преднацрта закона у припреми;  

- Закон о заштити лица са менталним поремећајима у Брчко дистрикту БиХ, у фази 

је: Именована радна група, одобрене смјернице од стране Владе Брчко 

дистрикта БиХ, текст Преднацрта закона у припреми;  

- Закон о родитељима и његоватељима у Брчко дистрикту Босне и Херцеговине, у 

фази је:  Именована радна група, урађене и одобрене смјернице за израду 

Преднацрта предметног закона, урађен Преднацрт закона, након чега је 

завршена фаза консултација, у току је израда Нацрта предметног закона, 

активности се настављају у 2025. години;  

- Закон о Црвеном крсту Брчко дистрикта БиХ; Закон о крви и крвним састојцима 

Брчко дистрикта БиХ, у 2024. години, није било активности на поменутим 

законима;  

- Закон о евиденцијама у области здравства Брчко дистрикта БиХ у 2024. години, 

није било активности на изради предметног закона;  

- Измјена и допуна Закона о забрани пушења на јавним мјестима у складу са 

acquis, нема активности на изради измјена и допуна предметног Закона и   

- Измјена и допуна Закона о социјалној заштити – активности на измјени и допуни 

Закона о социјалној заштити су пролонгиране и планиране за 2025. годину. 
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Неблаговремено предузимање активности на реализацији програмских задатака, није 

у складу са одредбама члана 21 Закона о Влади Брчко дистрикта БиХ којим је 

прописана надлежност предузимања неопходних мјера ради ефикасног и ефективног 

остваривања утврђених циљева и задатака из надлежности Одјељења. Наведено 

упућује на закључак да Одјељење није у довољној мјери дјеловало на правцима 

унапређивања здравља становништва Брчко дистрикта БиХ кроз потпуно 

функционисање институција здравствене заштите Дистрикта, превенција заразних 

болести и сузбијања епидемија, надзора над квалитетом и безбједности животних 

намирница и предмета опште употребе, те остваривање законских права и 

побољшања материјалног положаја становништва у стању социјалне потребе и 

побољшање материјалног положаја демобилисаних бораца, породица погинулих 

бораца, ПШ, РВИ и цивилних жртава рата, како је наведено у годишњем плану рада. 

 

Потребно је да Одјељење благовремено и континуирано предузима активности 

из своје надлежности на реализацији програмских задатака који су 

предвиђени Планом и програмом рада Одјељења, у складу са Законом о Влади 

Брчко дистрикта БиХ, а ради унапређивања здравља становништва Брчко 

дистрикта кроз потпуно функционисање институција здравствене заштите 

Дистрикта.  

 

6.4 Планирање и извршење текућег буџета 

 

6.4.1 Остварење прихода 

 

Планирани приходи за 2024. годину износе 2.921.126,00 КМ, а реализовани су у 

износу од 2.977.559,29 КМ или 101,93% у односу на планиране приходе. Структура 

планираних и остварених прихода Одјељења приказана је у табели број 3 у прилогу 

Извјештаја.  
 

Остварени приходи Одјељења односе се на приходе:  

 

- 721219 - Остали приходи од финансијске и нематеријалне имовине планиран је износ 

од 8.712,00 КМ, у текућој години није дошло до извршења на овој врсти прихода;  

 

- 722111 - Таксе за увјерења планиран је износ од 120,00 КМ, а у извјештајном 

периоду извршена је уплата на овој врсти прихода у износу 10,00 КМ; 

 

- 722135 - Остале административне таксе односи се на прикупљање прихода по основу 

такси у висини од 10,00 КМ и то 5,00 КМ на поднесак по тарифном броју 1, те 5,00 КМ 

на издавање рјешења по тарифном броју 3 Закона о административним таксама Брчко 

дистрикта БиХ. У извјештајном периоду планирано је 270,00 КМ, а прикупљено је 

465,00 КМ ове врсте прихода;  

 

- 722136 - Административне таксе на утврђивање испуњености услова у погледу 

простора, кадра и медицинско-техничке опреме здравствене установе у којима ће се 

обављати дјелатност у складу са Законом о административним таксама Брчко дистрикта 

БиХ, у извјештајном периоду планирано је 2.000,00 КМ а извршена је уплата од 50,00 

КМ на овој врсти прихода; 
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-722555 - Накнада за полагање стручног испита здравствених радника и здравствених 

сарадника – планиран је износ од 12.000,00 КМ, а извршење на истој износи 

12.200,00 КМ; 

 

- приходи које остварује Пододјељење за јавно здравство, на име фактурисања услуга 

које су у надлежности овог пододјељења као што су услуге узорковања воде и хране, 

узимање брисева – планирани су под шифром 722644 у износу од 148.185,00 КМ, а 

остварени су у току 2024. године у износу од 205.796,80 КМ;  

 

- 722671 - Приходи од издавања увјерења о пословној способности – планирани су у 

износу од 600,00 КМ, а извршени су у износу 195,00 КМ; 

 

-722719 - Остали повраћаји, извршен је повраћај неутрошених средстава капиталног 

трансфера према ЈЗУ „Здравствени центар“ Брчко за набавку медицинске опреме у 

износу 9.164,93 КМ, те од стране ФЗО Брчко дистрикта БиХ извршен повраћај 

неутрошених средстава по програмима здравствене заштите из ранијих година у 

износу 2.290.793,66 КМ и по програмима из 2023. године у износу 449.280,41 КМ, 

што је укупно 2.749.239,00 КМ;  

 

- 722791 - Остале непланиране уплате, уплаћен је износ од 7.100,00КМ а односи се на 

Накнаду за полагање стручног испита за здравствене раднике и здравствене 

сараднике. Због неажурности комерцијалних банака у БиХ, које нису поступиле у складу 

са Одлуком о уплатним рачунима прихода буџета и фондова Брчко дистрикта БиХ и нису 

у свој систем „увеле врсту прихода 722555“, кандидати ван Брчко дистрикта БиХ нису 

у могућности да изврше уплате на врсту прихода 722555 - Накнада за полагање 

стручног испита здравствених радника и здравствених сарадника, али на основу наше 

усмене инструкције Одјељења исте изврше на врсту прихода 722791 - Остале 

непланиране уплате и буџетску организацију 19010001 Служба за администрацију и 

статистику одјељења. Повраћај средстава у износу 2.503,49 КМ односи се на повраћај 

средстава на ЈРТ од стране корисника права из надлежности Пододјељења за социјалну 

заштиту. 

 

6.4.2 Планирање и извршење текућих издатака буџета 

 

За покриће текућих расхода и издатака у 2024. години буџетом су одобрена средства у 

износу од 84.187.988,67 КМ, а извршена у износу од 82.476.267,80 КМ, односно 

97,97% (табела број 4 у прилогу Извјештаја).  

 

Од извршеног износа 3.204.641,65 КМ или 3,89% се односи на бруто плате и накнаде, 

110.546,04 КМ или 0,13% на доприносе на терет послодавца, 7.220.705,51 КМ или 

8,75% на издатке за материјал и услуге, 67.533.274,60 КМ или 81,88% на текуће 

трансфере и донације и 4.407.100,00 КМ или 5,34% на капиталне трансфере. 

 

Бруто плате и накнаде одобрене су у износу од 4.001.546,42 КМ, а реализоване у 

износу од 3.204.641,65 КМ или 80,09% одобреног буџета. Бруто плате остварене у 

износу од 2.945.268,55 КМ или 81,25% у односу на планирани износ и односе се на 

нето плате 1.970.019,02 КМ, порези 44.433,74 КМ и доприноси 930.815,79 КМ.  

Накнаде трошкова запослених остварени су у износу од 259.373,10 КМ и односе се на: 

топли оброк 137.990,00 КМ, накнада за превоз с посла и на посао у износу 56.789,77 

КМ, посебне накнаде из радног односа за повремене послове 36.192,12 КМ, 
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отпремнине 17.005,35 КМ, помоћи 4.962,60 КМ и помоћ у случају осталих болести у 

износу 6.433,26 КМ. 

 

Доприноси на терет послодавца, у складу са исплаћеним платама, исплаћени су у износу 

од 110.546,04 КМ или 77,34% планираних средстава за ове намјене. 

 

Издаци за материјал, ситан инвентар и услуге су планирани у износу од 7.738.661,50 

КМ, а извршени у износу од 7.220.705,51 КМ или 93,31% у односу на планиране 

издатке. 

 

Путни трошкови су планирани у износу од 33.200,00 КМ, а извршени су у износу 

19.468,83 КМ или 58,64% у односу на планиране. 

 

Издаци за  енергију планирани су у износу 81.500,00 КМ,  а остварени у износу  

63.689,35 КМ  или 78,15% и односе се на издатке за:  електричну енергију у износу од 

37.657,89 КМ, затезна камата – ел. енергија у износу 54,04 КМ и уље за ложење у 

износу 25.977,42 КМ. 

 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге планирани су у износу од 30.950,00 КМ, а 

остварени су у износу од 19.109,03 КМ или 61,74% планираног износа, а односе се на 

телефонске услуге 9.513,01 КМ, интернет 3.322,92 КМ, одвоз смећа 3.917,16 КМ, 

расходи за воду и канализацију 2.123,24 КМ и остало 232,70 КМ. 

 

Набавка материјала и ситног инвентара извршена је у износу од 902.504,08 КМ или 

83,70% у односу на планиране набавке и односе се на: издаци за обрасце и папир у 

износу 934,83 КМ, издаци за компјутерски материјал у износу 9.310,85 КМ, ситан 

инвентар у износу 23.058,84 КМ, канцеларијски материјал у износу 15.697,53 КМ, 

лијекови (набавка вакцина) у износу 486.025,81 КМ, медицински и стоматолошки 

материјал у износу 126.910,70 КМ, лабораторијски материјал у износу 220.789,98 КМ, 

издаци за одјећу, униформе и платно у износу 13.374,86 КМ и материјал за чишћење у 

износу 6.400,68 КМ. 

 

Издаци за услуге превоза и горива су извршени у износу од 18.221,99 КМ или 47,83 % 

у односу на планиране издатке, а састоје се од следећих трошкова: за бензин у износу 

од 3.158,23 КМ, за дизел гориво утрошено је 14.214,66 КМ, AD blue у износу 20,30 

КМ и регистрација моторних возила у износу 828,80 КМ.   

 

Издаци за текуће одржавање су извршени у износу од 86.753,13 КМ, односно  61,27% 

у односу на планирано и односе се на: материјал за поправку и одржавање возила у 

износу 4.393,35 КМ, услуге поправака и одржавања зграда у износу 7.689,90 КМ, 

услуге поправака и одржавања опреме у износу 65.425,24 КМ и услуге поправака и 

одржавања возила у износу 9.244,64 КМ. 

 

Издаци осигурања, банкарских услуга и услуга платног промета су остварени у износу 

од 18.746,39 КМ или 54,97% у односу на планирано и односе се на трошкове 

осигурање возила у износу 11.915,39 КМ и осигурање запослених у износу 6.831,00 

КМ. 

 

Издаци за уговорене и друге посебне услуге су одобрени у износу од  6.300.911,50 КМ, 

а остварени у износу од 6.092.212,71 КМ или 96,69% планираног износа, а односе се 

на сљедеће: 
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- Уговори о дјелу – љекари 1.022.502,86;  

- Уговори о посебним пословима 413.661,40;  

- Издаци за комисије 39.384,74;  

- Услуге медија 7.956,00;  

- Услуге репрезентације 11.919,00;  

- Трошкови објаве тендера и огласа 5.794,00;  

- Трошкови вјештачења, судија и сл. 4.302,00;  

- Набавка лијекова  816.640,59;  

- За дјецу без родитељског старања 227.409,70;  

- Услуге домова за стара и немоћна лица 811.475,83;  

- Услуге за бањска лијечења 84.159,00;  

- Услуге дијализе  2.113.238,74; 

- Услуге болничке заштите  234.982,04;  

- Издаци за јавну кухињу-топли оброци 257.418,00;  

- Претплатна карта за паркирање  3.240,00;  

- Трошкови сахрана за социјално угрожена 

лица  

22.318,00;  

- Остале услуге  15.810,81; 

- Укупно: 6.092.212,71. 

 

Расходи за привремене и повремене послове, уговори о дјелу и комисије, реализовани 

су у износу од 1.475.549,00 КМ и односе се на ангажовање спољних сарадника из 

медицинских области у Јавној здравственој установи „Здравствени центар Брчко” у 

износу од 1.022.502,86 КМ, ангажовање лица по уговору о посебним пословима у 

износу од 413.661,40 КМ и издаци за комисије у износу од 39.384,74 КМ. 

 

За ангажовање спољних сарадника из медицинских области у Јавној здравственој 

установи „Здравствени центар Брчко” реализован је износ од 1.022.502,86 КМ. Шеф 

Одјељења сачињава листу потребних стручњака на основу захтјева Јавне здравствене 

установе ради добијања сагласности. 

Мишљењем Правобранилаштва Брчко дистрикта БиХ у више наврата истакнуто је да је 

потребно у дијелу провјере предложених имена која би се ангажовала, да Јавна 

здравствена установа презентира и достави Влади Брчко дистрикта БиХ све релевантне 

податке у погледу испуњавања законских услова за ангажовање предложених љекара.  

Одлукама Владе Брчко дистрикта БиХ дата је сагласност шефу Одјељења за ангажовање 

десет (10) лица ради обезбјеђења терцијарног нивоа здравствене заштите, односно 

помоћи и подршци секундарној здравственој заштити за ангажовање четрдесет (40) 

лица у Јавној здравственој установи.  

 

Ревизијом смо утврдили да Захтјев за ангажовање спољних сарадника из медицинских 

области у Јавној здравственој установи „Здравствени центар Брчко”, упућен Одјељењу, 

не садржи пратећу документацију на основу које би се јасно могла утврдити потреба за 

ангажовањем стручњака из појединих области, начин на који је извршен одабир истих, 

као и начин на који је утврђена предложена накнада. 

 

Потребно је да Одјељење, обезбиједи све релевантне податке у погледу 

испуњавања законских услова приликом ангажовања стручњака из 

медицинских области у Јавној здравственој установи „Здравствени центар 

Брчко“. 
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Издаци по основу уговора о ангажовању лица ради обављања посебних послова, 

остварени су у износу од 413.661,40 КМ и односе се на накнаде по уговорима за 

обављање посебних послова ради испуњавања обавеза из надлежности Одјељења.  

Закључивање појединачних уговора вршено је на основу Одлуке Владе о давању 

сагласности, број: 33-005056/23 од 10. јануара 2024. године и Одлуке о давању 

сагласности број: 33-005056/243 од 2. фебруара 2024. године за ангажовање укупно 

тридесет седам (37) лица за обављање посебних послова ради испуњавања обавеза из 

надлежности Одјељења, од којих је тридесет пет (35) лица ангажовано на реализацији 

мјера санирања посљедица узрокованих корона вирусом, те рад на савјетовању и 

помоћи путем инфо центра за пружање стручних обавјештења грађанима као и 

административно-техничке послове, а два (2) лица су ангажована на пословима 

одржавања хигијене просторија.  

Одредбама члана 46а става 2 Закона о државној служби у органима јавне управе Брчко 

дистрикта БиХ прописано је, да су посебни послови, послови који се обављају ради 

испуњавања обавеза из надлежности органа јавне управе, за које нису предвиђена радна 

мјеста. Такође и одредбама члана 13 става 1 Правилника о раду службеника и 

намјештеника у органима јавне управе Брчко дистрикта БиХ регулисано је, да се у 

изузетним случајевима, рад у органима јавне управе може обављати ангажовањем лица 

ради обављања посебних послова за које не постоје предвиђена радна мјеста. 

 

Ревизијом смо утврдили да се одређени број уговора односи на обављање редовних 

послова из надлежности Одјељења (административно-технички послови, вођење 

интерне евиденције о оствареним правима корисника, вођење евиденција 

вакцинисаних лица), што није у складу са одредбама члана 46а става 2 Закона о државној 

служби и члана 13 става 1 Правилника о раду.  

Осим тога, уговором нису јасно прописани обим и врста послова него су уопштено 

наведени административно-технички послови, што не обезбјеђује праћење и надзор над 

вршењем ових послова. 

 

Због непостојања писане процедуре и критеријума који би регулисали начин 

ангажовања лица за обављање посебних послова можемо констатовати да није 

обезбијеђена транспарентност приликом избора извршилаца. 

 

Потребно је приликом ангажовања лица за обављање посебних послова, 

досљедно поштовати одредбе Закона о државној служби и Правилника о раду, у 

дијелу ангажовања лица на послове за које не постоје предвиђена радна мјеста.  

 

Потребно је приликом уговарања посебних послова јасно дефинисати обим и 

врсту послова које ће обављати ангажована лица, као и начин праћења 

реализације уговора, односно извршење услуга. 

 

Потребно је донијети писане процедуре и критеријуме који би регулисали 

начин ангажовања лица за обављање посебних послова, како би се 

обезбиједило начело транспарентности.  

 

 

 

 



Канцеларија за ревизију јавне управе и институција у Брчко дистрикту БиХ 

 Одјељење за здравство и остале услуге 

 31 

Одредбом члана 13 става 5 Правилника о раду је утврђено да се у току календарске године 

не може ангажовати више од 10% лица, у односу на број запослених, у том органу јавне 

управе. Ставом 6 истог члана Правилника, дефинисано је да се на образложени 

предлог, у изузетним случајевима, може одобрити ангажовање више од 10% лица у 

односу на број запослених у том органу јавне управе.  

Одјељење није доказало изузетне околности, те је без адекватног образложења 

извршено  ангажовање тридесет седам (37) лица за обављање посебних послова, који 

у односу на укупан број запослених у Одјељењу (112), премашује наведено ограничење 

од 10%.   

Потребно је приликом ангажовања лица за обављање посебних послова, 

досљедно поштовати Правилник о раду, у дијелу максималног броја ангажованих 

лица у односу на број запослених.  

 

Одредбама члана 13а става 4 Правилника о раду регулисано је да је руководилац органа 

јавне управе дужан успостави систем праћења и контроле обављања посебних послова. 

 

Ревизијом смо утврдили да лица ангажована по уговору о посебним пословима 

достављају мјесечни извјештај о обављању посебних послова у којем наводе послове 

које су обављали, с обзиром да у уговору нису прецизно и јасно дефинисани послови и 

описани задаци, активности које врши ангажовано лице, није могуће успоставити 

адекватно контролу вршење услуга, што није у складу са одредбама члана 13а става 4 

Правилника о раду. 

 

Потребно је да Одјељење успостави систем праћења који би обезбиједио 

суштинску документовану контролу извршених посебних послова у складу са 

одредбама Правилника о раду службеника и намјештеника у органима јавне 

управе. 

 

Услуге репрезентације реализоване су у износу од 11.919,00 КМ, које се односе на 

ресторанске услуге у згради Владе, те ресторанске услуге ван зграде Владе. 

У складу с Планом набавке, набавка услуге репрезентације је спроведена на основу 

анекса II Закона о јавним набавкама. Одлука о избору најповољнијег понуђача 

сачињена је 22. јануара 2024. године, за добављаче Код Хасе, Ресторан Општина и 

Женски мост. Одлуком је наведено да рачун за извршену услугу се сматра уговором.  

Одредбама члана 85 (Основ за извршење буџета) става 2 Закона о буџету  прописано је да  

сваки расход и издатак из буџета мора бити заснован на:  

a) вјеродостојној књиговодственој исправи којом се доказује обавеза за плаћање. 

 

Увидом у рачун за репрезентацију од добављача Ресторан Општина од 8. фебруара 

2024. године, утврдили смо да су уз рачуне као основ за евидентирање приложени 

парагон блокови на којима су наведене количине артикала и блокови наруџби без 

датума. На основу истих не може се тачно и поуздано утврдити у којем периоду су 

трошена средства репрезентације, односно документација у прилогу рачуна не може се 

сматрати вјеродостојном књиговодственом исправом којом се доказује обавеза за 

плаћање у складу са Законом о буџету. 

Из достављене документације не може се остварити увид о стварном утрошку артикала, 

а Одлуком нити другим интерним актом или процедуром није регулисана контрола 

утрошка.  
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Потребно је успоставити адекватну контролу вјеродостојности документације и 

стварног утрошка средстава унутрашње репрезентације која није регулисана 

Одлуком о репрезентацији, набавкама нити другим актом.  

Издаци за јавну кухињу – топли оброци реализовани су у износу од 257.418,00 КМ. 

 

Одредбама члана 2 Закона о социјалној заштити прописано је да социјална заштита је 

организована дјелатност усмјерена на сузбијање и отклањање узрока и посљедица 

стања социјалне потребе у свим областима друштвеног живота, рада и пружања 

помоћи грађанима и њиховим породицама када се нађу у таквом стању. 

Социјалном потребом сматра се стање у којем је грађанину или породици неопходна 

помоћ ради савладавања социјалних тешкоћа и задовољавања основних животних 

потреба. 

Услуга јавне кухиње за 2024. годину започела је 21. фебруара 2024. године, што значи 

да су корисници јавне кухиње за период од 1. јануара до 21. фебруара 2024. године 

били ускраћени за услуге исхране. 

Ревизијом смо утврдили да Одјељење није благовремено предузело мјере за набавку 

услуга јавне кухиње, што није у складу са одредбама члана 2 Закона о социјалној 

заштити, у дијелу који се односи на задовољавање основних животних  потреба. 

Потребно је у складу са Законом о социјалној заштити, обезбиједити 

задовољавање  основних животних  потреба корисницима јавне кухиње. 

Услуге домова за стара и немоћна лица реализоване су у износу од 811.475,83 КМ. 

 

Уговорима о смјештају у установе социјалне заштите у које су смјештени штићеници 

Пододјељења за социјалну заштиту прописане су обавезе извршиоца да пружи услуге 

које обухватају: 

1) Збрињавање (становање, исхрана, одијевање, њега, помоћ и старање), 

оспособљавање за одређене радне активности, здравствена заштита у складу с 

посебним прописима, радно окупационе, културно забавне и рекреативно-

рехабилитационе активности и услуге социјалног рада. 

2) Поред горенаведених услуга извршилац је обавезан да сноси трошкове лијекова 

прописаних од стране љекара. 

 

Обавезе наручиоца (Брчко дистрикта БиХ и Одјељења) је да обавља надзор над 

смјештајем штићеника, обављањем теренске посјете просторија извршиоца услуге. 

Увидом у документацију која је служила као основ за плаћање услуга смјештаја у 

установе социјалне заштите (фактура, извјештај, налог за плаћање и сл.) утврдили смо 

да извјештаји о провјери вршења услуге нису усмјерени на сваког појединачног 

корисника, него на констатацију да је здравствено стање свих смјештених штићеника 

на задовољавајућем нивоу и да су сви штићеници покривени редовним терапијама.  

Ревизијом смо утврдили да контрола горенаведених обавеза пружаоца услуга није 

документована за сваког појединачног штићеника.  

Потребно је обезбиједити и документовати надзор у пружању услуга у 

установама социјалне заштите за сваког штићеника појединачно. 
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Текући трансфери, донације и субвенције 

 

Текући трансфери и донације одобрени буџетом за 2024. годину износе 67.967.750,00 

КМ, извршени су у износу од 67.533.274,60 КМ, односно 99,46% од одобреног буџета, 

а односе се на сљедеће: 

    планирано остварено % 

1 
614100 - Текући трансфери другим и 

истим нивоима власти 
31.940.000,00 31.940.000,00 100,00; 

2 614200 - Текуће донације појединцима 35.675.800,00 35.311.324,60 98,98; 

3 
614300 - Текуће донације непрофитним 

организацијама 
281.950,00 281.950,00 100,00. 

 

 

1) Текући трансфери другим и истим нивоима власти на економском коду 614100 

одобрени су и исплаћено је у укупном износу од 31.940.000,00КМ, и то Фонду 

здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ у укупном износу од 11.740.000,00 КМ и 

ЈЗУ „Здравствени центар“ Брчко током 2024. године износе 20.200.000,00 КМ. 

 

a) Текући трансфери Фонду здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ у 

укупном износу од 11.740.000,00 КМ исплаћени су на основу:  

 

• Одлуке Владе о одобравању програма утрошка средстава за додјелу текућег 

трансфера за јавне фондове Фонду здравственог осигурања Брчко дистрикта 

БиХ, број: 13-000352/24 од 28. фебруара 2024. године у износу од 

10.260.000,00КМ и то на име: 

- Допринос за здравствено осигурање лица која су регистрована у Заводу за 

запошљавање Брчко дистрикта БиХ а која не примају новчану накнаду за 

вријеме незапослености у износу од 8.510.000,00 КМ; 

- Допринос за здравствено осигурање становника Брчко дистрикта БиХ који су 

обухваћени социјалним програмом и мјерама социјалне политике у износу од 

560.000,00 КМ;  

- Допринос за здравствено осигурање ратних војних инвалида, породица 

погинулих бораца и демобилисаних бораца РС у износу од 30.000,00 КМ; 

- Допринос за здравствено осигурање ратних војних инвалида, породица 

погинулих бораца и демобилисаних бораца Ф БиХ у износу од 60.000,00 КМ; те 

- Допринос за здравствено осигурање лица старијих од шездесет пет (65) година 

која нису обезбијеђена по другом основу у износу од 1.100.000,00 КМ. 

 

• Одлуке Владе Брчко дистрикта БиХ о одобравању програма утрошка средстава 

за додјелу текућег трансфера Фонду здравственог осигурања Брчко дистрикта 

БиХ за финансирање трећег, четвртог и петог покушаја умјетне оплодње, број: 

13-000356/24 од 28. фебруара 2024. године исплаћено је 100.000,00 КМ.  

 

• Одлуке о Програму утрошка средстава за додјелу текућег трансфера за јавне 

фондове Фонду здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ за трошкове 

трансплантације органа осигураницима Брчко дистрикта БиХ за период од 1. 

јануара до 31. децембра 2024. године под бројем: 13-000 357/24 од 28. 

фебруара 2024. године исплаћен је износ од 600.000,00 КМ намијењено за 

трошкове трансплантације органа осигураника ФЗО-а Брчко дистрикта БиХ 
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одређених чланом 81 ставом 2 Закона о здравственом осигурању Брчко 

дистрикта БиХ. 

 

• Одлуке о одобравању Програма утрошка средстава под бројем: 13-000355/24 

од 28. фебруара 2024. године. Истом се одобрава Програм утрошка средстава 

за додјелу текућег трансфера Фонду здравственог осигурања Брчко дистрикта 

БиХ за набавку аку-чек тракица осигураницима Брчко дистрикта БиХ у 2024. 

години у висини 200.000,00 КМ.  

 

• Одлуке Владе Брчко дистрикта БиХ, број: 13-000354/24 од 28. фебруара 2024. 

године у износу од 50.000,00 КМ за покривање трошкова дијализе пружене 

осигураницима Фонда ван Дистрикта.  

 

• Одлуке Владе Брчко дистрикта БиХ о усвајању програма утрошка средстава за 

додјелу текућег трансфера Фонду здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ 

за набавку сензора за мјерење шећера за лица обољела од дијабетеса 

осигураницима Брчко дистрикта БиХ, број: 13-000353/24 од 28. фебруара 

2024. године исплаћено је 140.000,00 КМ.  

 

• Одлуком о усвајању Програма утрошка средстава под бројем: 13-000358/24 од 

28. фебруара 2024. године одобрава се Програм утрошка средстава за додјелу 

текућег трансфера за јавне фондове Фонду здравственог осигурања Брчко 

дистрикта БиХ намијењених за лијечење специфичних болести осигураника 

Брчко дистрикта БиХ ван Брчко дистрикта БиХ по препоруци Комисије ФЗО, чије 

лијечење није могуће у ЈЗУ „Здравствени центар Брчко” Брчко дистрикт БиХ нити 

у здравственим установама окружења са којима ФЗО Брчко дистрикта БиХ има 

уговор у износу 165.000,00 КМ.  

 

• Одлуком о усвајању Програма утрошка средстава под бројем: 13-002263/24 од 

9. септембра 2024. године одобрава се Програм утрошка средстава за додјелу 

текућег трансфера за јавне фондове Фонду здравственог осигурања Брчко 

дистрикта БиХ намијењених за лијечење специфичних болести осигураника 

Брчко дистрикта БиХ ван Брчко дистрикта БиХ по препоруци Комисије ФЗО, чије 

лијечење није могуће у ЈЗУ „Здравствени центар Брчко“ Брчко дистрикт БиХ нити 

у здравственим установама окружења са којима ФЗО Брчко дистрикта БиХ има 

уговор у износу 195.000,00 КМ.  

 

• Одлуком о усвајању Програма утрошка средстава под бројем: 13-002262/24 од 

9. септембра 2024. године за финансирање Програма биомедицински 

потпомогнуте оплодње за трећу и више процедура у износу од 30.000,00 КМ.  

 

Одредбама члана 81 Закона о здравственом осигурању Брчко дистрикта БиХ и члана 3 

Одлуке о основици и стопи доприноса за здравствено осигурање донесене од стране 

Скупштине Брчко дистрикта БиХ 16. децембра 2009. године Одјељење је обвезник 

обрачуна и уплате доприноса, за лица пријављена на здравствено осигурање која 

обухватају лица која су регистрована у Заводу за запошљавање Брчко дистрикта БиХ, а 

која не примају новчану накнаду за вријеме незапослености, лица у стању социјалне 

потребе, ратни војни инвалиди, породице погинулих бораца и демобилисаних бораца, 

лица старија од шездесет пет (65) година која нису осигурана по другом основу, дјеце, 
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трудница и породиља који нису обухваћени обавезним здравственим осигурањем и 

други. 

Одлуком су дефинисане основице за обрачун и уплату и стопе доприноса за 

здравствено осигурање појединачних категорија те обавеза уплате доприноса на рачун 

Фонда здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ за период од датума пријаве до 

датума одјаве здравственог осигурања.  

 

Ревизијом смо утврдили, као што је и у извјештају ревизије за 2023. годину, да је Фонд 

здравственог осигурања Брчко дистрикта БиХ на мјесечном нивоу слао обрачуне и 

захтјеве за уплату доприноса за здравствено осигурање са списковима и износима 

доприноса здравственог осигурања по појединачним категоријама осигураних лица, 

али да Одјељење није вршило уплате доприноса у обрачунатим износима што није у 

складу са одредбама члана 81 Закона о здравственом осигурању Брчко дистрикта БиХ 

и члана 3 Одлуке о основици и стопи доприноса за здравствено осигурање донесене од 

стране Скупштине Брчко дистрикта БиХ 16. децембра 2009. године. На годишњем 

нивоу захтјеви фонда износили су 13.404.783,52 КМ, а Одјељење је уплатило 

10.260.000,00 КМ, што је мање за 3.144.783,52 КМ. 

 

Потребно је уплату доприноса за здравствено осигурање лица вршити у складу 

са Законом о здравственом осигурању Брчко дистрикта БиХ и Одлуком о 

основици и стопи доприноса за здравствено осигурање. 

 

Потребно је у сарадњи са Фондом здравственог осигурања Брчко дистрикта 

БиХ, унаприједити поступак доношења буџета Одјељења и финансијских 

планова у дијелу тачне процјене трансфера. 

 

b) Текући трансфери ЈЗУ “Здравствени центар Брчко” Брчко дистрикт БиХ за 2024. 

годину износе 20.200.000,00 КМ, по основу: 

• финансирања здравствене заштите у складу с члановима 7 и 8 Закона о 

здравственој заштити и финансијским планом ЈЗУ „Здравствени центар Брчко” 

Брчко дистрикт БиХ, те на основу Одлуке Владе Брчко дистрикта БиХ о 

одобравању програма утрошка средстава за додјелу текућег трансфера за 

здравство ЈЗУ ЗЦ Брчко за период од 1. јануара  до 31. децембра 2024. године, 

број: 13-000133/24 од 31. јануара 2024. године, извршен је трансфер у износу 

14.500.000,00 КМ. 

 

• Након што је Скупштина Брчко дистрикта БиХ донијела Одлуку о измјенама 

буџета Брчко дистрикта БиХ, број: 01-02-292/24 од 5. јула 2024. године, на 

предлог Одјељења за здравство и остале услуге, Влада Брчко дистрикта БиХ 

донијела је Одлуку о усвајању Програма утрошка средстава за додјелу текућег 

трансфера за финансирање здравствене заштите ЈЗУ „Здравствени центар 

Брчко”, број: 13-002264/24 од 9. септембра 2024. године на износ 

5.700.000,00 КМ.  
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2) Издаци за донације појединцима (614200) одобрени су у износу од 35.675.800,00 

КМ а извршени у износу од 35.311.324,60 КМ или 98,98%. Ова средства су утрошена 

како слиједи: 

- по Закону о социјалној заштити Брчко дистрикта БиХ грађанима Брчко дистрикта БиХ 

у износу од 13.309.452,76 КМ, и то:  

за бенефиције за сталне социјалне помоћи у износу од 2.713.055,00 КМ за просјечно 

807 корисника мјесечно, туђу његу и помоћ у износу од 10.315.501,64 КМ за просјечно 

4.384 корисника мјесечно, а просјечно 1.132 лица остварује и право на персоналну 

асистенцију, за дјецу под старатељством у износу од 87.016,12 КМ за просјечно 

тридесет (30) корисника мјесечно и једнократну помоћ у износу од 193.880,00 КМ за 

педесет девет (59) корисника мјесечно; 

 

- по Закону о дјечјој заштити Брчко дистрикта БиХ чији је циљ да се сваком дјетету 

обезбиједе приближно једнаки услови за здрав и правилан физички, интелектуални и 

емоционални развој у породици у износу од 12.413.892,72 КМ, и то:  

дјечји додатак у износу од 9.723.580,00 КМ за просјечно 2.919 носилаца права 

мјесечно, односно за 5.374 дјеце, матерински додатак у износу од 2.506.856,72 КМ за 

просјечно 313 носилаца права мјесечно и опрему за новорођенчад у износу од 

183.456,00 КМ за просјечно четрдесет шест (46) носилаца права мјесечно.  

 

Накнада плате за другу половину радног времена запосленим родитељима, 

усвојиоцима или старатељима дјеце којима је потребна појачана пажња, односно 

родитељи дјеце са психофизичким сметњама на основу Закона о раду Брчко дистрикта 

БиХ износила је 105.726,00 КМ. 

 

Рефундација боловања привредним субјектима у износу од 2.126.038,83 КМ, који су у 

надлежности Пододјељења за социјалну заштиту, у складу са Одлуком градоначелника о 

условима и начину исплате накнада плата запосленима у току породиљског одсуства од 

21. фебруара 2005. године, Одлуком о измјени и допуни Одлуке од 15. јануара 2014. 

године и Одлуком о допуни одлуке од 11. децембра 2014. године,  

 

Једнократне новчане помоћи пензионерима с подручја Брчко дистрикта у износу од 

1.366.900,00 КМ, на основу Одлуке Владе Брчко дистрикта БиХ о одобравању 

Програма утрошка средстава, број: 13-001726/24 од 19. јуна 2024. године. 

 

За текуће донације из надлежности Службе за борачко-инвалидску заштиту и цивилне 

жртве рата исплаћено је 5.142.049,29 КМ, и то за:  

- једнократну помоћ демобилисаним борцима и члановима породице умрлог 

демобилисаног борца и цивилним жртвама рата у износу од 1.010.055,00 КМ;  

- једнократна помоћ демобилисаним борцима у случају смрти демобилисаног 

борца или члана његове породице у износу од 408.633,22 КМ; 

- издаци за ратне војне инвалиде, рањене борце, породице погинулих бораца 

112.732,74 КМ;  

- ортопедска помагала 132.084,88 КМ; 

- бенефиције за цивилне жртве рата на основу Закона о цивилним жртвама рата 

Брчко дистрикта БиХ у износу од 1.256.711,71 КМ;  

- донације појединцу за набавку уџбеника дјеци погинулих бораца и РВИ у износу 

50.900,00 КМ;  

- средства за рјешавање стамбеног питања демобилисаних бораца у износу 

598.605,00 КМ;  
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- средства за рјешавање стамбеног збрињавања ПП, РВИ и члана породице РВИ 

у износу 571.127,08 КМ;  

- једнократну помоћ демобилисаним борцима на подручју Брчко дистрикта БиХ у 

износу од 999.729,00 КМ и  

- једнократну помоћ у износу 1.470,66 КМ. 

 

У поступку ревизије увидом у појединачне предмете утврђивања права на додатак за 

његу и помоћ од другог лица, уочили смо да поступак утврђивања права од предаје 

захтјева странке до рјешења Одјељења траје више од два мјесеца иако се ради о 

поступку који по Закону о управном поступку испуњава услове скраћеног поступка. 

 

Одредбе члана 126 Закона о управном поступку Брчко дистрикта БиХ дефинишу 

скраћени поступак: 

 

(1) Орган може по скраћеном поступку ријешити ствар непосредно: 

 

1) ако је странка у свом захтјеву навела чињенице или поднијела доказе на основу 

којих се може утврдити стање ствари, или ако се то стање може утврдити на основу 

опшепознатих чињеница које су органу познате; 

 

2) ако се стање ствари може утврдити на основу службених података којима орган 

располаже а није потребно посебно саслушање странке ради заштите њених права, 

односно правних интереса; 

 

3) у случају кад је прописом предвиђено да се ствар може ријешити на основу 

чињеница или околности које нису потпуно доказане или се доказима само 

посредно утврђују, али су чињенице или околности учињене вјероватним, а из свих 

околности произлази да се захтјеву странке има удовољити; 

 

4) кад је ријеч о предузимању у јавном интересу хитних мјера које се не могу одгађати, 

а чињенице на којима рјешење треба да буде засновано су утврђене или бар 

учињене вјероватним. 

 

Ревизијом смо утврдили да поступци који су трајали дуже од два мјесеца углавном се 

односе на слабости у организацији засједања комисије за утврђивање неспособности 

за рад лица која траже социјалну заштиту на подручју Брчко дистрикта БиХ (у вријеме 

годишњих одмора или других изостанака чланова комисије).  

 

Потребно је организовати рад комисије за утврђивање неспособности за рад 

лица која траже социјалну заштиту, на начин да захтјеви лица у поступку за 

утврђивање права из социјалне заштите буду ријешени ефикасно и 

благовремено. 

 

Влада Брчко дистрикта БиХ је на 25. редовној сједници 3. новембра 2023. године 

одобрила Програм утрошка средстава донација појединцу кориснику социјално-

програмских мјера за комуналне услуге у износу од 850.000,00 КМ, а реализовано је 

842.265,00 КМ. 

Одредбама члана 11 одобреног Програма прописана је обавеза, посредника ЈП 

„Комунално Брчко“ д. о. о. Брчко дистрикт БиХ, подношења извјештаја о намјенском 

утрошку средстава након чега Одјељење именује комисију за контролу утрошка 

средстава. 
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Одлуком шефа Одјељења, број: 13-002508/23 од 2. јула 2024. године именована је 

Комисија за контролу утрошка средстава. Комисија је 24. јула 2024. године сачинила 

Записник у којем у првој констатацији обавјештава шефа Одјељења да ЈП „Комунално 

Брчко“ д. о. о. Брчко није доставило извјештај о намјенском утрошку средстава 

донација појединцу, кориснику социјално програмских мјера за комуналне услуге, у 

року од тридесет (30) дана од реализације програма (члан 32 Закона о извршењу 

буџета за 2023. годину).  

Након ургенције Одјељења према ЈП „Комунално Брчко“ д. о. о. Брчко, достављен је 

извјештај о намјенском утрошку средстава уз констатацију да до 7. маја 2024. године 

износ од 323.844,00 КМ остаје нераскњижен на појединца потрошача, с обзиром да 

програм утрошка средстава није дефинисао поступање са додијељеним средствима 

која су остала неутрошена. 

 

Програми утрошка средстава појединцу кориснику социјалне помоћи за комуналне 

услуге су одобравани и реализовани и у претходним годинама. ЈП „Комунално Брчко“ 

д. о. о. Брчко дистрикта БиХ је након реализације програма сачињавало и достављало 

Одјељењу извјештаје о утрошку средстава. Дозначена средства ЈП „Комунално Брчко“ 

д. о. о. Брчко дистрикт БиХ је прокњижавало, односно умањивало обавезе, на 

појединачне кориснике комуналних услуга по приложеним коначним листама 

корисника достављених од стране Одјељења. Коначна листа корисника који испуњавају 

услове се сачињава на основу евиденција Одјељења и Завода за запошљавање Брчко 

дистрикта БиХ. 

 

Значајан дио средстава пребачених на рачун ЈП „Комунално Брчко“ д. о. о. Брчко 

дистрикта БиХ претходних година није прокњижен на појединачне кориснике 

комуналних услуга због неусаглашености између листи достављених од стране 

Одјељења и евиденција ЈП „Комунално Брчко“ д. о. о.  

 

Ревизијом смо утврдили да Одјељење при достави спискова корисника социјално 

програмских мјера за комуналне услуге који обавезно нису евидентирани као 

корисници комуналних услуга (бројило се води на другом члану домаћинства) није дало 

јасна упутства како корисници да докажу своје право у ЈП „Комунално Брчко“ (вјенчани 

лист, кућна листа, уговор о издржавању и сл.). 

 

Потребно је приликом сачињавања предлога програма утрошка средстава 

донација појединцу кориснику социјално-програмских мјера за комуналне 

услуге дати јасна упутства како корисници да докажу своје право и дефинисати 

начин поступања са неутрошеним средствима. 

 

Влада Брчко дистрикта БиХ је на 58. редовној сједници одржаној 14. августа 2024. 

године донијела Одлуку о одобравању програма утрошка средстава текуће донације за 

подршку женама жртвама насиља након изласка из сигурне куће. У текућој години за 

ове намјене исплаћено је 5.000,00 КМ. 

 

3) Издаци за донације непрофитним организацијама (614300)  су одобрени буџетом у 

износу од  281.950,00 КМ и извршени су 100%, а односе се на исплате Црвеном крсту 

Брчко дистрикта БиХ у износу од 181.950,00 КМ и омладинском центру „Вермонт“ у 

износу од 100.000,00 КМ. 

Исплате Црвеном крсту Брчко дистрикта БиХ у износу од 181.950,00 КМ вршене су на 

основу сљедећих Одлука Владе Брчко дистрикта БиХ о одобравању програма утрошка 

средстава за финансирање програма од јавног интереса: 
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- Одлука од 16. фебруара 2024. године за сарадњу на пројекту „Старење и здравље“ у 

износу од 141.950,00 КМ; 

- Одлука од 18. априла 2024. године за сарадњу у програму превенције, бриге о дјеци 

жртвама родитељске злоупотребе у износу од 20.000,00 КМ и 

- Одлука од 21. августа 2024. године за набавку и расподјелу пелена малољетној дјеци 

и одраслим лицима уживаоцима права на персоналну асистенцију, односно 

уживаоцима права додатка за туђу његу у степену тешке и потпуне зависности у износу 

од 20.000,00 КМ. 

 

Исплата омладинском центру „Вермонт“ у износу од 100.000,00 КМ, извршена је на 

основу Одлуке од 31. јануара 2024. године у сврху подршке активностима дневног 

центра за дјецу затечену у скитњи и оној у ризику да то постану. 

 

Одредбе члана 57 (Принципи финансирања и суфинансирања програма и пројеката од 

јавног интереса) Закона о буџету прописују да: 

(1) Пројекат од јавног интереса је пројекат у области социјалне заштите, заштите 

лица с инвалидитетом, друштвене бриге о дјеци и младима, помоћи старима, 

здравствене заштите, заштите и промовисања људских права, волонтерства, 

сузбијања дискриминације, насиља у породици и малољетничког насиља, борбе 

против овисности, области социјалног предузетништва, образовања, науке, 

културе, умјетности, информисања, аматерског спорта, заштите животне 

средине, одрживог развоја, заштите животиња, заштите потрошача, борбе 

против корупције, промовисања европских интеграција као и хуманитарни и 

сличан рад.  

 

(2) Финансирање и суфинансирање програма и пројеката у областима од јавног 

интереса могу спроводити Влада, удружење, фондација и друго правно и физичко 

лице, а заснива се на сљедећим принципима:  

а) планирања;  

b) јавног позива за пријаву;  

c) једнаког третмана пријављених;  

d) пропорционалности критеријума за избор и додјелу средстава;  

е) транспарентности поступка додјеле средстава;  

f) ефикасног надзора над утрошком одобрених средстава и  

g) оцјене учинка финансирања. 

 

Одредбама члана 58 Закона о буџету (Планирање средстава за финансирање и 

суфинансирање програма и пројеката од јавног интереса) прописано је да:  

(1) Средства за финансирање и суфинансирање програма и пројеката од јавног 

интереса планирају се у буџету буџетског корисника на основу приоритета утврђених за 

финансирање програма и пројеката. 

(2) Средства из става 1 овог члана планирају се у буџету ако је на основу анализе 

буџетског корисника и спроведених јавних консултација утврђено да је финансирање, 

односно суфинансирање програма и пројеката удружења, фондације, односно другог 

правног или физичког лица најефикаснији начин за остваривање дефинисаних циљева 

јавних политика из надлежности буџетског корисника. 
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(3) Приликом планирања средстава за финансирање, односно суфинансирање 

програма и пројеката из става 1 овог члана буџетски корисник планира и средства 

потребна за процјену учинка спроведеног програма, односно пројекта. 

 

Одредбама члана 2 Правилника о додјели средстава за финансирање програма, односно 

пројеката од јавног интереса у Одјељењу за здравство прописани је да финансирање или 

суфинансирање у Одјељењу заснива се на принципима који су прописани у члану 57 Закона 

о буџету Брчко дистрикта БиХ.  

Одјељење је 20. фебруара 2024. године објавило Јавни позив за финансирање 

програма утрошка средстава донација Одјељења за здравство и остале услуге за 2024. 

годину. Одредбама члана 1 Јавног позива прописан је циљ финансирања програма, 

односно пројеката од јавног интереса у области социјалне заштите, друштвене бриге о 

дјеци и младима, са акцентом на ромску популацију, промовисање људских права, 

волонтеризма, сузбијања дискриминације, насиља у породици и малољетничког 

насиља, промовисања европских интеграција и хуманитарног рада.  

Ревизијом смо утврдили да су средства у буџету планирана за финансирање програма 

и пројеката без анализе буџетског корисника и без спроведених јавних консултација, 

без утврђивања да је финансирање, односно суфинансирање програма и пројеката 

удружења, фондације, односно другог правног или физичког лица најефикаснији начин 

за остваривање дефинисаних циљева јавних политика из надлежности буџетског 

корисника. 

 

Приликом планирања средстава за финансирање, односно суфинансирање пројеката 

и програма од јавног интереса Одјељење није планирало средства за процјену учинка 

спроведеног програма, односно процјену учинака који су прописани циљевима Јавног 

позива, што није у складу с чланом 58 ставом 3  Закона о буџету. 
 

Потребно је да Одјељење приликом планирања средства за финансирање, 

односно суфинансирање програма и пројеката врши анализу и спроведе јавне 

консултације, те утврди најефикасније начине за остваривање дефинисаних 

циљева јавних политика из надлежности буџетског корисника у складу са 

одредбама члана 58 става 2 Закона о буџету. 

 

Потребно је приликом планирања средстава за финансирање, односно 

суфинансирање програма и пројеката да буџетски корисник планира и 

средства потребна за процјену учинка спроведеног програма, односно 

пројекта у складу са одредбама члана 58 става 3 Закона о буџету. 

 

Влада Брчко дистрикта БиХ је 31. јануара 2024. године донијела Одлуку о одобравању 

програма утрошка средстава донација Одјељења за здравство и остале услуге за 2024. 

годину у укупном износу од 100.000,00 КМ. Средства су намијењена за финансирање 

редовних услуга Дневног центра за дјецу затечену у скитњи и ону у ризику да то постану. 

Шеф Одјељења је 6. фебруара 2024. године донио Одлуку о именовању Комисије која има 

сљедеће задатке:  

- припрема јавног позива; 

- провјера да ли пријава испуњава услове из члана 5 Правилника о додјели средстава 

за финансирање програма, односно пројеката од јавног интереса у Одјељењу за 

здравство; 

- прегледање и оцијена предлог програма, односно пројекта од јавног интереса; 
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- достављање шефу Одјељења ранг-листе за финансирање програма, односно 

пројекта од јавног интереса; 

- спровођење надзора над реализацијом програма, односно пројекта од јавног 

интереса. 

 

Одредбама члана 15 става 5 Правилника о додјели средстава за финансирање програма, 

односно пројеката од јавног интереса у Одјељењу за здравство прописано је да Комисија 

оцјењује поднесени предлог програма, односно пројекта према општим и посебним 

критеријумима и то бодовањем појединачног критеријума од један до највише десет 

бодова, што значи да сваки од наведених критеријума може бити вреднован са 

минимално 1, односно максимално 10 бодова, од стране сваког члана Комисије 

појединачно. 

 

Ревизијом смо утврдили да наведени правилник није прописао да је Комисија у 

обавези да донесе акт који ће утврдити начин рада, бодовање појединачних 

критеријума као и одлучивање Комисије при одабиру корисника средстава.  

Такође, Правилником није детаљно разрађено и јасно утврђено на који начин чланови 

Комисије дају своје оцјене приликом вредновања предлога програма, односно 

пројекта. 

 

Увидом у Образац за вредновање предлога програма, односно пројеката од јавног 

интереса који сачињава Комисија утврдили смо да давање оцјена од стране чланова 

Комисије по датим критеријумима оставља могућност субјективног приступа чланова 

Комисије приликом оцјењивања пријављеног програма, односно пројекта. 

 

Потребно је утврдити јасне и објективне начине бодовања датих критеријума 

који ће искључити могућност субјективног приступа чланова Комисије.  

 

Капитални трансфери 

 

Капитални трансфери одобрени буџетом за 2024. годину износе 4.407.100,00 КМ, 

извршени су у истом износу, односно 100,00% од одобреног буџета, а односе се на 

Јавну здравствену установу „Здравствени центар Брчко“ Брчко дистрикт БиХ за набавку 

опреме потребне за ЈЗУ „Здравствени центар Брчко“ по приоритетима. 

 

6.5 Планирање и извршење капиталног буџета  

 

Буџет капиталних потреба за 2024. годину планиран је за реализацију тридесет (30) 

пројеката, у износу од 7.896.324,30 КМ,  а до 31. децембра 2024.  године  је извршен у 

износу од  1.342.039,90 КМ  или 17%. 

 

Одјељење је у 2024. години реализовало 1.342.039,90 КМ капиталног буџета, и то: 

- за набавку лабораторијске опреме за Пододјељење за јавно здравство у износу  

од 561.834,00 КМ; 

- за набавку аутоматизованог система за серолошке анализе у износу од 

59.670,00КМ;  

- за реконструкцију Одјељења хирургије по привременим ситуацијама исплаћено 

је 613.436,22 КМ;  

- за додатне и непредвиђене радове на Одјељењу за хирургију исплаћено је 

61.710,48 КМ; 
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- за набавку рачунарске опреме и канцеларијског намјештаја утрошено је 

43.215,70 КМ, те  

- за плаћене услуге ревизије техничке документације износ од 2.173,50 КМ. 

Укупно неутрошена средства одобрена капиталним буџетом за 2024. годину износе 

6.554.284,40 КМ или 83% одобрених средстава за ове намјене, од чега су 

најзначајнији пројекти појединачне вриједности преко 100.000,00 КМ остали 

нереализовани: 

- Средства за информациони систем здравства  2.505.148,00; 

- Наставак изградње јавног објекта за потребе здравства 1.160.000,00; 

- Реконструкција Одјељења педијатрије у болници Брчко 1.150.000,00; 

- Набавка рендген апарата 532.000,00; 

- Реконструкција просторија у ЗС Бјела 240.000,00; 

- Набавка софтвера за Пододјељење социјалне заштите 160.000,00. 

 

Набавка интегрисаног информационог система за потребе здравстава била је 

планирана и програмима рада претходне три године као и Годишњим планом рада (што 

је детаљније обрађено у тачки 6.2 Извјештаја). 

 

Наведени пројекти су врло значајни за квалитетније пружање здравствених услуга и 

услуга социјалне заштите, који су у надлежности Одјељења и прописани су Законом о 

јавној управи Брчко дистрикта БиХ и Законом о здравственој заштити Брчко дистрикта 

БиХ.  

 

Чланом 78 ставом 2 под b) Закона о буџету Брчко дистрикта БиХ и чланом 15 ставом 1 

под b) Закона о извршењу буџета Брчко дистрикта БиХ за 2024. годину прописано је да 

су буџетски корисници одговорни, између осталог и за ефикасност у располагању 

средствима која су им одобрена буџетом. 

Нереализовање одобрених средстава за капиталне пројекте указује на неефикасно 

коришћење и непотребно задржавање буџетских средстава за капиталне пројекте. 

 

Потребно је обезбиједити неопходне услове за реализацију капиталних 

пројеката како би се обезбиједиле претпоставке за ефикасно управљање 

капиталним буџетом, у складу са Законом о буџету Брчко дистрикта БиХ и 

Законом о извршењу буџета Брчко дистрикта БиХ. 

 

 

6.6 Попис средстава и извора средстава на дан 31. 12. 2024. године 

 

Одредбама члана 4 Упутства о раду пописних комисија и обављању пописа средстава, 

потраживања и обавеза регулисано је да је пописна комисија дужна да сачини 

извјештај о извршеном попису. Одредбама члана 7 наведеног упутства, пописна 

комисија је дужна да извјештај о попису сталних средстава, ситног инвентара и залиха 

материјала достави Централној пописној комисији, најкасније до 15. јануара наредне 

године. 
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Шеф Одјељења је, 29. новембра 2024. године, донио Одлуку о именовању пописних 

комисија за расход и попис основних средстава и ситног инвентара, обавеза, 

потраживања, порто благајне, залиха лијекова и осталих врста материјала са стањем 

на дан 31. 12. 2024. године. 

Одредбама члана 5 Одлуке прописан је задатак пописних комисија да у складу са 

Упутством о раду пописних комисија, обављању пописа сталних средстава, 

потраживања и обавеза сачине план рада и изврше попис у Одјељењу са стањем на 

дан 31. 12. 2024. године, те да извјештаје о извршеном попису доставе Централној 

пописној комисији, најкасније до 15. јануара 2025. године. 

 

Ревизијом смо утврдили да је пописна комисија сачинила Извјештај централне пописне 

комисије Одјељења за здравство и остале услуге о извршеном попису на дан 31. 12. 

2024. године, те исти доставила Централној пописној комисији 19. марта 2025. године, 

што није у року који је прописан одредбама члана 7 под а) Упутства о раду пописних 

комисија и обављању пописа средстава, потраживања и обавеза.  

 

Потребно је, Извјештај о извршеном попису средстава и извора средстава, 

доставити Централној пописној комисији у року који је прописан одредбама 

Упутства о раду пописних комисија и обављању пописа средстава, 

потраживања и обавеза. 

 

7 КОМЕНТАР 

 

Одјељењу је уручен Нацрт извјештаја о ревизији финансијског пословања за 2024. 

годину, број: 01-03-08-011-13-138/25 на разматрање и достављање евентуалних 

нових доказа и коментара на налазе ревизије. У остављеном року од петнаест (15) 

дана, Одјељење је 14. маја 2025. године доставило Одговор на Нацрт извјештаја о 

ревизији финансијског пословања  Одјељења за здравство и остале услуге, број: 13-

001321/25 и писмене примједбе на Нацрт извјештаја о ревизији финансијског 

пословања одјељења за 2024. годину, број: 05.4-1523/25.  

 

Образложење које се односи на препоруку број 20 која се налази у тачки 6.4.2 Нацрта 

извјештаја је прихваћено, те раније дата препорука након прихватања образложења 

гласи:    

 

Потребно је организовати рад Комисије за утврђивање неспособности за рад лица која 

траже социјалну заштиту, на начин да захтјеви лица у поступку за утврђивање права из 

социјалне заштите буду ријешени ефикасно и благовремено. 

 

На основу достављених примједби и коментара препорука број 14 која се налази у 

тачки 6.4.2 Нацрта извјештаја брише се. Уважавајући коментар на ову препоруку, дали 

смо додатно појашњење у налазу који се односи на контролу вјеродостојности 

документације стварног утрошка средстава репрезентације. 
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Остале примједбе и коментаре нисмо уважили, из разлога што Одјељење није 

доставило додатну вјеродостојну документацију на основу које би измијенили налазе и 

препоруке, те је овај извјештај коначан. 

 

 

 

 

 

 Тим за ревизију: 

 

  Енвера Имамовић, дипл. ек. 

 

 

   

Рахима Туркџан, дипл. ек. 
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8 ПРИЛОЗИ 
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Табела број 3. Преглед планираних и наплаћених прихода у 2024. години 

 

Р. БР. 
ВРСТА 

ПРИХОДА 
ОПИС 

Остварење 

2023. године 

Планирано у 

текућој 2024. 

години 

Остварено у 

2024. години 

% % 

реализације 

у односу на 

претходну 

годину 

реализације 

у односу на 

план 

(5/3) x100 (5/4) x100 

0 1 2 3 4 5 6 7 

1. 721219 
Остали приходи од финансијске и 

нематеријалне имовине 
0,00 8.712,00 0,00 - - 

2. 722111 Такса за увјерења 5,00 120,00 10,00 200,00 8,33 

3. 722135 Остале административне таксе 275,00 270,00 465,00 169,09 172,22 

4. 722136 

Административне таксе на утврђивање 

испуњености услова у погледу простора, кадра 

и медицинско-техничке опреме здравствене 

установе 

0,00 2.000,00 50,00 0,00 2,50 

5. 722555 

Накнада за полагање стручног испита 

здравствених радника и здравствених 

сарадника 
12.100,00 12.000,00 12.200,00 100,83 101,67 

6. 722644 Приходи од услуга јавног здравства 174.900,00 148.185,00 205.796,80 117,67 138,88 

7. 722671 
Прих. од издавања увјерења о пословној 

способности 
230,00 600,00 195,00 84,78 32,50 

8. 722719 Остали повраћаји 1.450.977,58 2.749.239,00 2.749.239,00 189,47 100,00 

9. 722742 
Приходи од надокнада за учињену штету на 

имовини и опреми 
17.163,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10. 722791 Остале непланиране уплате 7.191,37 0,00 9.603,49 133,54 0,00 

11. 732111 
Примљени грантови од заједничких 

институција БиХ 
881.737,06 0,00 0,00 0,00 0,00 

  700000 У К У П Н О:  2.544.579,01 2.921.126,00 2.977.559,29 117,02 101,93 
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Табела број 4. Структура одобреног и извршеног буџета 

 

Економски 

код 
Назив економског кода 

Извршење 

2023. 

године 

  

План 2024. 

године 

  

Ребаланс и 

вирманизације 

Одобрено 

2024. 

године 

Реализовани 

износ 2024. 

године 

  

% реал. у 

односу на 

извршење 

прет. 

године 

% реали. 

у односу 

на 

одобр. 

средства 

(3±4) (6/2)x100 (6/5)x100 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

611000 
Плате и накнаде трошкова 

запослених 
2.652.890,94 3.791.785,44 209.760,98 4.001.546,42 3.204.641,65 120,80 80,09 

611100 Бруто плате 2.460.526,95 3.417.212,44 207.576,98 3.624.789,42 2.945.268,55 119,70 81,25 

611200 Накнаде трошкова запослених 192.363,99 374.573,00 2.184,00 376.757,00 259.373,10 134,83 68,84 

612000 Доприноси послодавца  92.610,22 126.490,90 16.439,85 142.930,75 110.546,04 119,37 77,34 

613000 Издаци за материјал и услуге 5.906.815,49 7.212.861,50 525.800,00 7.738.661,50 7.220.705,51 122,24 93,31 

613100 Путни трошкови 19.188,99 28.800,00 4.400,00 33.200,00 19.468,83 101,46 58,64 

613200 Издаци за енергију 48.974,76 98.500,00 -17.000,00 81.500,00 63.689,35 130,05 78,15 

613300 Издаци за комуналне услуге 42.407,45 72.350,00 -41.400,00 30.950,00 19.109,03 45,06 61,74 

613400 
Набавка материјала и ситног 

инвентара 
508.022,13 1.248.500,00 -170.200,00 1.078.300,00 902.504,08 177,65 83,70 

613500 Издаци за услуге превоза и горива 18.144,66 38.600,00 -500,00 38.100,00 18.221,99 100,43 47,83 

613700 Издаци за текуће одржавање 93.827,63 163.100,00 -21.500,00 141.600,00 86.753,13 92,46 61,27 

613800 
Издаци осигурања, банкарских 

услуга и услуга платног промета 
10.314,09 17.100,00 17.000,00 34.100,00 18.746,39 181,76 54,97 

613900 Уговорене и друге посебне услуге 5.165.935,78 5.545.911,50 755.000,00 6.300.911,50 6.092.212,71 117,93 96,69 

614000 
Текући трансфери, донације и 

субвенције 
60.178.443,83 52.922.750,00 14.975.000,00 67.897.750,00 67.533.274,60 112,22 99,46 

614100 
Текући трансфери другим и истим 

нивоима власти 
26.772.500,00 26.015.000,00 5.925.000,00 31.940.000,00 31.940.000,00 119,30 100,00 

614200 Текуће донације појединцима 33.280.103,83 26.645.800,00 9.030.000,00 35.675.800,00 35.311.324,60 106,10 98,98 
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614300 
Текуће донације непрофитним 

организацијама 
125.840,00 261.950,00 20.000,00 281.950,00 281.950,00 224,05 100,00 

615000 Капитални трансфери 1.700.000,00 3.147.400,00 1.259.700,00 4.407.100,00 4.407.100,00 259,24 100,00 

600000 ТЕКУЋИ   РАСХОДИ 70.530.760,48 67.201.287,84 16.986.700,83 84.187.988,67 82.476.267,80 116,94 97,97 

721000 
Приходи од имовине, позитивних 

кусних разлика 
0,00 8.712,00 0,00 8.712,00 0,00 0,00 0,00 

722100 Административне таксе 280,00 2.390,00 0,00 2.390,00 525,00 187,50 21,97 

722500 Посебне накнаде и таксе 12.100,00 12.000,00 0,00 12.000,00 12.200,00 100,83 101,67 

722600 Приходи од пружања јавних услуга  175.130,00 148.785,00 0,00 148.785,00 205.991,80 117,13 138,45 

722700 Непланиране уплате – приходи 1.475.331,95 0 2.749.239,00 2.749.239,00 2.758.842,49 187,00 100,35 

720000 Непорески приходи 1.662.841,95 163.175,00 2.749.239,00 2.912.414,00 2.977.559,29 179,06 102,24 

732000 
Примљени грантови од институција 

БиХ 
881.737,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

700000 ПРИХОДИ 2.544.579,01 171.887,00 2.749.239,00 2.921.126,00 2.977.559,29 116,98 101,93 

800000 КАПИТАЛНЕ ТРАНСАКЦИЈЕ        

821000 
Издаци за набавку сталних 

средстава 
3.284.354,13 7.968.324,30 -72.000,00 7.896.324,30 1.342.039,90 40,86 17,00 

                                

 


